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Rozdział I. Wstęp  

Zasady ogólne 

1. Wszystkie kryteria są mierzalne i wykluczają dowolność interpretacyjną, co pozwala na niedyskryminującą ocenę wniosków o 

powierzenie grantu i wybór grantobiorców. 

2. Określono punkty należne za poszczególny stopień spełnienia kryterium wskazano możliwe do przyznania pełne punkty, 

wykluczając możliwość przyznawania punktów ułamkowych.  

3. Kryteria premiują grantobiorców przyczyniające się do osiągania celów, przedsięwzięć i wskaźników produktu i/lub rezultatu, 

gdyż bezpośrednio się do nich odnoszą.  

4. Ocena według kryteriów odbywać się będzie w oparciu o dokumentację wniosku, w tym o wymagane dokumenty potwierdzające 

spełnienie kryteriów wyboru grantobiorców i załączone do niego dokumenty. 

Kryteria oceny merytorycznej w zakresie spełnienia warunków udzielenia wsparcia (tzw. formalne)– zasady 

1. Komisja dokonuje sprawdzenia wniosku o powierzenie grantu czy został wypełniony poprawnie we wszystkich polach czy 

posiada wszystkie niezbędne załączniki do oceny wniosku.  

2. Kryteria formalne mają charakter dostępowy, czyli ich spełnienie warunkuje udzielenia wsparcia.  

3. Rada Programowa dokonuje oceny merytorycznej wniosku o powierzenie grantu w zakresie spełnienia warunków przyznania 

pomocy, w tym kryteriów, zgodności z LSR oraz zgodności z PS WPR na lata 2023-2027. 

 

Kryteria merytoryczne (tj. rankingujące) - zasady 

1. Kryteria o charakterze oceniającym grantobiorców  całościowo, umożliwiające merytoryczną ocenę projektu opisanego we 

wniosku o powierzenie grantu. 

2. Kryteria merytoryczne oceniane są w formie punktowej określonej w tabelach dla poszczególnych wskaźników.  

3. Wniosek może zostać skierowany przez LGD do poprawy lub wyjaśnienia w zakresie kryteriów merytorycznych. 

Kryteria strategiczne (tj. rankingujące) - zasady 

1. Kryteria o charakterze rankingującym (premiujące grantobiorców  wpisujących się w założenia LSR), które pozwolą 

ukierunkować wsparcie na zadania grantowe najpełniej odpowiadające potrzebom obszaru LSR i najlepiej pasujące do realizacji 

zaplanowanych działań w ramach projektu grantowego. 

2. Niektóre z kryteriów pełnią również funkcję kryteriów rozstrzygających dla danych przedsięwzięć, w przypadku gdy dwóch lub 

więcej  grantobiorców uzyskało taką samą liczbę punktów w ramach oceny zgodności z kryteriami wyboru grantobiorców. 

3. Kryteria strategiczne mogą, ale nie muszą być spełnione, by projekt mógł uzyskać pozytywną ocenę merytoryczną  

i mógł otrzymać dofinansowanie. 

4. Kryteria strategiczne oceniane są w sposób określony w poszczególnych tabelach dla poszczególnych wskaźników.  

5. Wniosek może zostać skierowany przez LGD do poprawy lub wyjaśnienia w zakresie kryteriów strategicznych. 

Wsparcie w ramach wdrażania LSR  

1. Kryteria wyboru grantobiorców mają zastosowanie jedynie do naborów wniosków o powierzenie grantu . 

2. Kryteria w przedsięwzięciu nr 1.3 dotyczą wyboru grantobiorców w ramach naborów na powierzenie grantu. 

3. Kryteria podzielono na przedsięwzięcia w podziale na wskaźnika produktu według następującej tabeli.  

4. Przedsięwzięcia i przypisane wskaźniki produktu będą realizowane poprzez projekt grantowy z tym, że Przedsięwzięcie nr 1.2 

realizowane jest w pierwszej kolejności poprzez nabór wniosków o wsparcie (konkurs). W przypadku braku zainteresowania 

konkursem, Stowarzyszenie następnie przewiduje realizację projektu grantowego, a w przypadku braku zainteresowania 

projektem grantowym, Stowarzyszenie przygotuje operację własną mając na uwadze zapisy PS WPR, że jedynie 20% środków 

budżetu LSR może być przeznaczona na operacje własne. 

Przedsięwzięcie Wskaźnik produktu Sposób realizacji 
naboru 
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Przedsięwzięcie nr 1.3 

Smart Villages – 

opracowanie  

Podrozdział IV.1 Kryteria dla wskaźnika 1.3 (1) Liczba 

opracowanych koncepcji inteligentnych wsi 
Projekt grantowy 

Przedsięwzięcie nr 1.4 

Razem możemy więcej – 

wspieranie integracji 

Podrozdział V.1 Kryteria dla wskaźnika 1.4 (1) Liczba operacji 

w zakresie wyrównywania szans osób w niekorzystanej sytuacji  

Projekt grantowy, 

Operacja własna 

Rozdział II. Kryteria dostępowe 

Kryteria dostępowe dotyczą warunków udzielenia wsparcia, jakie powinien spełniać wniosek oraz grantobiorca, żeby móc 

ubiegać się o dofinansowanie w danym konkursie grantowym.  

Lp. Nazwa kryterium dostępowego Ocena 

1 

Grantobiorcą jest osobą fizyczną realizująca działania 

związane z wdrażaniem LSR, zatrudniona przez LGD lub 

będąca osobą fizyczną pełniącą funkcję członka Zarządu 

LGD. 

TAK – nie podlega dalszej ocenie 

NIE – podlega dalszej ocenie 

2 

Osoba, o której mowa w punkcie pierwszym jest 

wspólnikiem spółki prawa handlowego lub prowadzi 

działalność w formie spółki cywilnej. 

TAK – nie podlega dalszej ocenie 

NIE – podlega dalszej ocenie 
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Rozdział IV. Przedsięwzięcie nr 1.3 Smart Villages – opracowanie  

Podrozdział IV.1 Kryteria dla wskaźnika 1.3 (1) Liczba opracowanych koncepcji inteligentnych wsi 

Cel 1.   Tworzymy szeroką ofertę spędzania wolnego czasu 

Przedsięwzięcie nr P.1.1 Smart Villages – opracowanie  

Wskaźniki produktu W.P.1.3 (1) Liczba opracowanych koncepcji inteligentnych wsi 

Zakres wsparcia: Przygotowanie koncepcji inteligentnej wsi 

Definicja i/lub jakie zadania grantowe 
powinny otrzymać wsparcie w ramach 
tego działania? 

Pomoc przyznaje się tylko w formie powierzenia grantu w ramach projektu grantowego. 

Grantobiorca zapewni udział różnych podmiotów z obszaru nią objętego, w tym przeprowadzenia konsultacji z lokalną społecznością. 

Grantobiorca we wniosku o powierzenie grantu zobowiązał się do przygotowania koncepcji Smart Village w partnerstwie z co najmniej jednym podmiotem z tego obszaru. 

Kryteria rozstrzygające 

I. W przypadku gdy dwóch lub więcej grantobiorców, którzy po ocenie według kryteriów wyboru grantobiorców otrzymali tę samą liczbę punktów, o ich kolejności na liście 

wybranych grantobiorców decyduje liczba punktów w kryteriach strategicznych tj. rozstrzygających decyduje kolejno: 

Kryterium strategiczne – Zadanie grantowe dedykowane dla mieszkańców małych miejscowości i/lub dla grupy docelowej, kryterium punkt 1.2,  

Kryterium strategiczne – Animacja lokalnej społeczności, kryterium punkt 2.1. 

II. W przypadku, gdy w dalszym ciągu dwóch lub więcej grantobiorców otrzymało tę samą liczbę punktów o kolejności na liście decyduje kolejno: 

a) mniejsza wnioskowana kwota wsparcia, 

b) wcześniejsza data złożenia wniosku o wsparcie w systemie ESOW. 

Minimalna i maksymalna liczba punktów 
Minimalna liczba punktów jaką musi spełnić Grantobiorca, aby został wybrany do dofinansowania to: 10 pkt. 

Maksymalna liczba punktów możliwa do uzyskania przez Grantobiorcę to:  39 pkt. 

 

Kryteria dostępowe dla wskaźnika 1.3 (1) 

 

 

Lp. Nazwa kryterium dostępowego Ocena 

1 
Grantobiorcą jest osobą fizyczną realizująca działania związane z wdrażaniem LSR, 

zatrudniona przez LGD lub będąca osobą fizyczną pełniącą funkcję członka Zarządu LGD. 

TAK – nie podlega dalszej ocenie 

NIE – podlega dalszej ocenie 

2 
Osoba, o której mowa w punkcie pierwszym jest wspólnikiem spółki prawa handlowego 

lub prowadzi działalność w formie spółki cywilnej. 

TAK – nie podlega dalszej ocenie 

NIE – podlega dalszej ocenie 



 

 6 

Kryteria merytoryczne (tj. rankingujące) dla wskaźnika 1.3  

Kryterium merytoryczne 
Metodologia oceny / Źródło danych /  

Sposób weryfikacji kryteriów i ustalenia końcowej oceny kryterium merytorycznego 
Numer kryterium / Uszczegółowienie kryterium / Sposób oceny / Punktacja 

I.  
Doświadczenie 

Grantobiorcy  

Grantobiorca udokumentuje swoje doświadczenie w realizacji projektu. Przedkłada 

przynajmniej jedną (1) umowę lub inne dokumenty potwierdzające realizację projektów. 

 

Do uzyskania maksymalnie 1 pkt. 

Kryterium 1. Czy grantobiorca zrealizował projekty na rzecz obszaru Kraina św. Anny? 

Jeżeli grantobiorca nie udokumentował realizacji działań na rzecz 

obszaru Kraina św. Anny w okresie do 4 lat przed dniem złożenia 

wniosku o powierzenie grantu. 

0 

pkt 

Jeżeli grantobiorca udokumentuje realizację działań na rzecz obszaru  

Kraina św. Anny w okresie do 4 lat przed dniem złożenia wniosku o 

powierzenie grantu. 

1 

pkt 

II.  
Partnerstwo 

Grantobiorca przedkłada deklarację współpracy określając zadania partnera w projekcie 

wraz z podpisem partnera. 

Koncepcje, które przyczyniają się do ożywienia i aktywizacji społecznej mieszkańców. 

Partner projektu – przedsiębiorca lub osoba prawna lub jednostka organizacyjna nie 

posiadająca osobowości prawnej, a także inny podmiot nie będący osobą fizyczną, 

wnoszący do projektu swoje zaangażowanie w formie pieniężnej lub niepieniężnej lub 

rzeczowej np. pracy, wartości rzeczowej lub majątkowej/finansowej. 

Kryterium 2. Ilu grantobiorca zaangażuje partnerów w opracowanie koncepcji SV? 

brak wykazu i zaangażowania partnerów w tworzeniu koncepcji SV   0 pkt 

wykazanie zaangażowania 3 partnerów w tworzeniu koncepcji SV 2 pkt 

wykazanie zaangażowania 4 partnerów w tworzeniu koncepcji SV 4 pkt 

wykazanie zaangażowania 5 i więcej partnerów w tworzeniu koncepcji SV  6 pkt 

 

Koncepcje SV, które przyczyniają się do trójsektorowości 
(udział sektora społecznego, gospodarczego i publicznego w opracowaniu koncepcji) 

Punkty kryterium 2 i 3 się sumują. Łącznie do uzyskania maksymalnie 12 pkt. 

Kryterium 3. Ilu grantobiorca zaangażuje partnerów sektorowych ? 

Nie przewidziano udziału partnera z sektora innego  

niż grantobiorca w tworzeniu koncepcji SV 
0 pkt 

Przewidziano udział 1 partnera z sektora innego  

niż grantobiorca w tworzeniu koncepcji SV 
3 pkt 

Przewidziano udział 2 partnerów z sektorów innych  

niż grantobiorca w tworzeniu koncepcji SV 
6 pkt 

III. Zaangażowanie 
lokalnej 

społeczności 

 

Opracowanie koncepcji wraz z lokalną społecznością z obszaru objętego SV. Preferuje się 

zadanie grantowe, angażujące lokalną społeczność w tworzenie koncepcji SV. 

Grantobiorca przedkłada deklarację współpracy określającą zaangażowanie w 

opracowaniu koncepcji SV. 

Do uzyskania maksymalnie 6 pkt. 

Kryterium 4. W opracowaniu koncepcji inteligentnej wsi? 

nie weźmie udziału lokalna społeczność 0 pkt 

zaangażowany zostanie Sołtys miejscowości 2 pkt 

zaangażowani zostaną co najmniej członkowie rady sołeckiej oraz sołtys 4 pkt 

zaangażowanych zostanie co najmniej 10 mieszkańców, członkowie rady 

sołeckiej, sołtys oraz inne organizacje pozarządowe 
6 pkt 

IV.  
Obszar koncepcji SV 

Kryterium 5. Czy grantobiorca działa poza swoim obszarem? 
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Preferuje się grantobiorców mieszkających/posiadających swoją siedzibę na planowanym 

obszarze wdrażania koncepcji SV  

 

Do uzyskania maksymalnie 2 pkt. 

grantobiorca  posiada siedzibę poza terenem miejscowości objętej 

planowaną koncepcją SV 

0 

pkt 

grantobiorca  posiada siedzibę na terenie miejscowości objętej 

planowaną koncepcją SV 

2 

pkt 

 

Kryteria strategiczne (tj. rankingujące) dla wskaźnika 1.3  

Kryterium 
strategiczne 

Metodologia oceny / Źródło danych /  
Sposób weryfikacji kryteriów i ustalenia końcowej oceny kryterium strategicznego 

Numer kryterium / Uszczegółowienie kryterium / Sposób oceny / Punktacja 

V.  

Zadanie grantowe 

dedykowane dla 

mieszkańców 

małych 

miejscowości 

i/lub 

dla grupy 

docelowej 

Zadanie grantowe realizowane w małych miejscowościach.  

Grantobiorca przedkłada zaświadczenie z gminy o liczbie ludności miejscowości w której 

realizowany będzie zadanie grantowe.  

Kryterium 6.  Zadanie grantowe będzie realizowane w miejscowości liczącej ? 

powyżej 5000 mieszkańców 0  pkt 

powyżej 1000 i mniej niż 5000 mieszkańców 1 pkt 

powyżej 500 i mniej niż 1000 mieszkańców 2 pkt 

do 500 mieszkańców 3 pkt 

Zadanie grantowe dedykowane dla grup docelowych: 

1. osób w niekorzystnej sytuacji (to są: osoby niepełnosprawne, osoby bezrobotne),  

2. osoby młode do 25 roku życia (w tym dzieci, absolwenci), 

3. seniorzy powyżej 60 r.ż 

Weryfikacja spełnienia kryterium na podstawie opisu do wniosku o przyznanie pomocy oraz 

zapisów w zestawieniu rzeczowo-finansowym odnośnie kosztów realizacji zadań. 

Punkty kryterium 6 i 7się sumują. Łącznie do uzyskania maksymalnie 7 pkt. 

Kryterium 7. Czy w ramach realizacji zadania grantowego zaplanowano przynajmniej jedno 

zadanie dedykowane tylko dla grupy docelowej? 

brak dedykowanego zadania dla grupy docelowej 0 pkt 

zaplanowano zadanie dedykowane dla  

co najmniej 1 grupy docelowej  
2 pkt  

zaplanowano zadanie dedykowane dla 

 co najmniej 2 grup docelowych 
4 pkt 

VI.  

Animacja lokalnej 

społeczności 

Weryfikacja spełnienia kryterium na podstawie opisu do wniosku o powierzenie grantu  

Ocena za realizację działań animacyjnych w trakcie opracowywania koncepcji SV. 

 

Do uzyskania maksymalnie 6 pkt. 

Kryterium 8. Czy ramach opracowania koncepcji przewidziano różnorodne działania 

animacyjne lokalnej społeczności ? 

grantobiorca nie wykazał działań animacyjnych dla lokalnej społeczności 0 pkt 

grantobiorca zrealizuje w ramach opracowania koncepcji spotkania i/lub 

konsultacje i/lub wydarzenia wraz z udziałem lokalnej społeczności 
3 pkt 

grantobiorca zrealizuje w ramach opracowania koncepcji metody 

badawcze, ankietowe do przeprowadzenia diagnozy obszaru. 
6 pkt 

VII.  
Potencjał 

organizacyjny 
na potrzeby 

przygotowania 

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o powierzenie grantu i załączniki.                                       
Punkty przyznawane w przypadku, gdy Grantobiorca /partner/członek podmiotu posiada 

udokumentowane  doświadczenie w opracowaniu dokumentów strategicznych o charakterze 
lokalnym i przedłożył dokumenty potwierdzające powyższe. 

Kryterium 9.  Liczba podmiotów uczestniczących w procesie przygotowania 

koncepcji inteligentnych wsi, które wykazały doświadczenie w opracowaniu 

dokumentów strategicznych o charakterze  lokalnym: 

 

0 podmiotów 0 pkt 
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koncepcji 
inteligentnych 

wsi. 
 

 
 

Dodatkowa weryfikacja deklaracji na etapie wniosku o rozliczenie grantu potwierdzająca faktyczny 
udział ww. podmiotów (np. lista obecności) 

 
Punkty kryterium 9, 10 i 11 się sumują. Łącznie do uzyskania maksymalnie 5 pkt. 

1 podmiot  1 pkt  

2 podmiotów 2 pkt 

3 i więcej podmiotów  3 pkt 

Kryterium 10. Wnioskodawca posiada zasoby lokalowe i sprzętowe  

Nie 0 pkt 

Tak  1 pkt 

Kryterium 11. .Posiada doświadczenie w realizacji projektów finansowanych 

z funduszy zewnętrznych 
 

Nie  0 pkt 

Tak  1 pkt 
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Rozdział V. Przedsięwzięcie nr 1.4 Razem możemy więcej – wspieranie integracji 

Podrozdział V.1 Kryteria dla wskaźnika 1.4 (1) Liczba operacji w zakresie wyrównywania szans osób w niekorzystanej sytuacji 

Cel 1.   Tworzymy szeroką ofertę spędzania wolnego czasu 

Przedsięwzięcie nr P.1.4 Razem możemy więcej – wspieranie integracji 

Wskaźniki produktu W.P.1.4 (1) Liczba inicjatyw w zakresie wyrównywania szans osób w niekorzystanej sytuacji 

Zakres wsparcia: Włączenie społeczne seniorów, ludzi młodych i osób w niekorzystnej sytuacji. 

Definicja i/lub jakie zadania grantowe 
powinny otrzymać wsparcie w ramach 
tego działania? 

Pomoc przyznaje się tylko w formie powierzenia grantu w ramach projektu grantowego. 

Zadania grantowe przeznaczone dla:  

1. osób w niekorzystnej sytuacji (osoby niepełnosprawne, osoby bezrobotne),  

2. osoby młode do 25 roku życia (w tym dzieci, absolwenci), 

3. seniorzy powyżej 60 r. ż.  

Kryteria rozstrzygające 

I. W przypadku gdy dwóch lub więcej grantobiorców, którzy po ocenie według kryteriów wyboru grantobiorców otrzymali tę samą liczbę punktów, o ich kolejności na liście 

wybranych grantobiorców decyduje liczba punktów w kryteriach strategicznych tj. rozstrzygających decyduje kolejno: 

Kryterium strategiczne – Zadanie grantowe wpisane do koncepcji inteligentnej wsi, kryterium punkt 1.2 

Kryterium strategiczne – Zadanie grantowe dedykowane dla mieszkańców małych miejscowości i/lub dla grupy docelowej, kryterium punkt 2.2,  

Kryterium strategiczne – Zadanie grantowe dedykowane dla mieszkańców małych miejscowości i/lub dla grupy docelowej, kryterium punkt 2.1. 

II. W przypadku, gdy w dalszym ciągu dwóch lub więcej grantobiorców otrzymało tę samą liczbę punktów o kolejności na liście decyduje kolejno: 

a) mniejsza wnioskowana kwota wsparcia, 

b) wcześniejsza data złożenia wniosku o wsparcie w systemie ESOW. 

Minimalna i maksymalna liczba punktów 
Maksymalna liczba punktów możliwa do uzyskania przez Grantobiorcę to: 47 pkt. 

Minimalna liczba punktów jaką musi spełnić Grantobiorca, aby został wybrany do dofinansowania to: 10 pkt. 
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Kryteria dostępowe  - Kryteria dla wskaźnika 1.4 (1) 

 

 

Kryteria merytoryczne (tj. rankingujące) dla wskaźnika 1.4 (1). 

Kryterium merytoryczne 
Metodologia oceny / Źródło danych /  

Sposób weryfikacji kryteriów i ustalenia końcowej oceny kryterium merytorycznego 
Numer kryterium / Uszczegółowienie kryterium / Sposób oceny / Punktacja 

I.  
Doświadczenie 

Grantobiorcy  

Grantobiorca udokumentuje swoje doświadczenie w realizacji projektów na rzecz wyrównywania 

szans seniorów lub ludzi młodych lub osób w niekorzystanej sytuacji z udziałem funduszy UE. 

Przedkłada umowy wraz z załącznikiem zawierającym budżet projektu lub inne dokumenty 

potwierdzające realizację projektów 

Kryterium 1. Czy grantobiorca zrealizował projekty na rzecz wyrównywania szans 

seniorów lub ludzi młodych lub osób w niekorzystanej sytuacji z udziałem funduszy 

UE? 

nie realizował projektów 0 pkt 

zrealizował od 1 do 3 projektów 2 pkt 

zrealizował 4 projekty i więcej 3 pkt 

Grantobiorca udokumentuje swoje doświadczenie w realizacji projektów na rzecz wyrównywania 

szans seniorów lub ludzi młodych lub osób w niekorzystanej sytuacji z różnych źródeł 

zewnętrznych (dotacje lub inna forma bezzwrotnej pomocy, nie dot. kredytów i pożyczek).  

Przedkłada przynajmniej jedną (1) umowę lub inne dokumenty potwierdzające realizację 

projektów. 

Punkty kryterium 1 i 2 się sumują. Łącznie do uzyskania maksymalnie 5 pkt. 

Kryterium 2. Czy grantobiorca zrealizował projekty na rzecz wyrównywania szans 

seniorów lub ludzi młodych lub osób w niekorzystanej sytuacji z udziałem funduszy 

z różnych źródeł zewnętrznych? 

Nie  0 pkt 

Tak 2 pkt 

II.  
Zaangażowanie lokalne  

Grantobiorca przedkłada „Deklarację zaangażowania w realizację zadania grantowego” innej 

grupy interesu. 

Inna grupa interesu m.in. – przedsiębiorca lub osoba prawna lub jednostka organizacyjna nie 

posiadająca osobowości prawnej, a także inny podmiot nie będący osobą fizyczną, wnoszący do 

projektu swoje zaangażowanie w formie pieniężnej lub niepieniężnej lub rzeczowej np. pracy, 

wartości rzeczowej lub majątkowej/finansowej. 

Kryterium 3. Czy grantobiorca będzie realizował zadania grantowe z 

zaangażowaniem innej grupy interesu? 

brak deklaracji 0 pkt 

deklaracja od 2 grup interesu  2 pkt 

Kryterium 4. Czy grantobiorca będzie realizował zadania grantowe przy udziale grupy 

społecznej?   

Lp. Nazwa kryterium dostępowego Ocena 

1 
Grantobiorcą jest osobą fizyczną realizująca działania związane z wdrażaniem LSR, 

zatrudniona przez LGD lub będąca osobą fizyczną pełniącą funkcję członka Zarządu LGD. 

TAK – nie podlega dalszej ocenie 

NIE – podlega dalszej ocenie 

2 
Osoba, o której mowa w punkcie pierwszym jest wspólnikiem spółki prawa handlowego 

lub prowadzi działalność w formie spółki cywilnej. 

TAK – nie podlega dalszej ocenie 

NIE – podlega dalszej ocenie 
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Grantobiorca przedkłada „Deklarację zaangażowania w realizację zadania grantowego” grupy 

społecznej. 

Rodzaj grupy społecznej m.in.: Sołtys, Radny, Przedstawiciel Rady sołeckiej lub osiedla, 

Parafia, Przedstawiciel Rady parafialnej, przedszkola, szkoły, Rada rodziców przy jednostkach 

oświatowych, organizacje pozarządowe lub inne osoby prawne działającego na terenie danej 

miejscowości, Gmina.   

Punkty w ramach kryterium 4 mogą się sumować. Punkty kryterium 3 i 4 się sumują. 

Łącznie do uzyskania maksymalnie 7 pkt. 

bez udziału grupy społecznej  0 pkt 

udział co najmniej jednej grupy społecznej z miejscowości  

w której realizowane będzie zadanie 
2 pkt 

udział co najmniej jednej grupy społecznej spoza miejscowości  

w której realizowane będzie zadanie grantowe  
3 pkt 

III.  
Wpływ  

na rozwój rekreacji  
i/lub tworzenie usług 

czasu wolnego 

Równe szanse dla seniorów lub ludzi młodych lub osób w niekorzystanej sytuacji z obszaru 

objętego LSR Stowarzyszenia Kraina św. Anny w dostępie do rekreacji lub ofert czasu wolnego. 

Działania, które wpływają na rozwój rekreacji, są to: 

1. nowe usługi rekreacyjne na terenie gminy (z wykluczeniem działań jednorazowych) 

i/lub 

2. działania pobudzające promocję i ekspozycję walorów regionu, pobudzenie świadomości 

mieszkańców dotyczącej lokalnych zasobów w tym obiektów zabytkowych stanowiących 

atrakcje, potrzeb ich ochrony oraz możliwości wykorzystania i przygotowania ofert rekreacji; 

i/lub 

3. poszerzenie oferty rekreacyjnej i inne działania na rzecz rozwoju rekreacji 

Sposób weryfikacji „Działań, które wpływają na rozwój rekreacji”: 

Wielokrotność zadań zaplanowanych do realizacji w obrębie jednego działania skutkuje 

przyznaniem tylko punktu za realizację jednego działania (określone w pkt. 1, 2, 3) np. działanie 

nr 1. Dwie nowe usługi rekreacyjne na terenie gminy, będą zaliczone w ramach punktacji jako 

jedno (1) działanie, które wpływa na rozwój rekreacji”. Każde działania (określone w pkt. 1, 2, 3) 

musi mieć wykazane odrębne zadanie w sekcji V. Szczegółowy opis zadań (zestawienie 

rzeczowo-finansowe grantu) odnośnie kosztów realizacji zadań we wniosku o powierzenie grantu. 

Definicja rekreacji - Rekreacja, aktywny wypoczynek w czasie wolnym – forma aktywności 

umysłowej lub fizycznej podejmowana poza obowiązkami zawodowymi, społecznymi, domowymi 

i nauką szkolną. Stosowana w celu odpoczynku i rozrywki. 

Do uzyskania maksymalnie 3 pkt. 

Kryterium 5. Czy  realizowane będą zadania pobudzające rozwój rekreacji dla 

seniorów lub ludzi młodych lub osób w niekorzystanej sytuacji? 

nie zaplanowano działań,  

które wpływają na rozwój rekreacji 
0 pkt 

zaplanowano jedno (1) działanie,  

które wpływa na rozwój rekreacji  
1 pkt 

zaplanowano dwa (2) działania,  

które wpływają na rozwój rekreacji 
2 pkt 

zaplanowano trzy (3) działania,  

które wpływają na rozwój rekreacji 
3 pkt 

IV.  
Tworzenia marki obszaru 

LGD przy użyciu 
identyfikacji wizualnej 
Stowarzyszenia (logo 

organizacji) 
 

Weryfikacja spełnienia kryterium na podstawie deklaracji grantobiorcy  w ramach opisu do wniosku 

o powierzenie grantu. 

Oznakowanie – zgodnie zapisami wzoru umowy o przyznanie pomocy lub księgą Wizualizacji logo 

PS WPR 2023-2027. 

Kryterium 6. Czy grantobiorca zamieści oznakowanie o dofinansowaniu tj. logo 

Stowarzyszenia Kraina św. Anny wraz z powołaniem się na uzyskanie 

dofinansowania w ramach środków z LSR Stowarzyszenia Kraina św. Anny? 

Nie 0 pkt 

Tak 2 pkt 

Kryterium 7. Czy w ramach zadania grantowego będą realizowane działania 

promocyjne? 
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Weryfikacja spełnienia kryterium na podstawie deklaracji grantobiorcay w ramach opisu do 

wniosku o powierzenie grantu lub zapisów w sekcji V. Szczegółowy opis zadań (zestawienie 

rzeczowo-finansowe grantu) odnośnie kosztów realizacji zadań. 

Działania promocyjne – wszelkie działania promujące obszaru LGD przy użyciu identyfikacji 

wizualnej Stowarzyszenia (logo organizacji), są to: materiały drukowane i/lub elektroniczne, 

informacja w prasie, informacja w radiu, informacja w telewizji, informacja na stronie internetowej 

grantobiorcy  (w tym portali społecznościowych), wydanie w ramach zadania grantowego filmu 

promującego, audycji w radiu, spotu promującego, audiobooka. 

Rodzaj działania promującego liczony jest tylko raz bez względu na ilość np. deklaracja 

zamieszczenia dwóch artykułów na stronie internetowej grantobiorcy  o zadaniach, itp. 

będzie uznana jako jedno działanie promujące.   

Do działań promujących nie będą zaliczane gadżety o niskiej wartości edukacyjnej  

(np. smycze, długopisy, linijki, notesy, itd.). 

Punkty kryterium 6  i 7 się sumują. Łącznie do uzyskania maksymalnie 6 pkt. 

nie przewidziano działań promocyjnych  

zawierające identyfikację wizualną Stowarzyszenia (logo organizacji 

lub informacja o współfinansowaniu) 

0 pkt 

przewidziano jedno (1) działanie promocyjne  

zawierające identyfikację wizualną Stowarzyszenia (logo organizacji 

lub informacja o współfinansowaniu) 

2 pkt 

przewidziano od trzech (3) działań promocyjnych  

zawierające identyfikację wizualną Stowarzyszenia (logo organizacji 

lub informacja o współfinansowaniu) 

4 pkt 

V.  
Zadanie  

edukacyjne lub 
aktywizujące ludzi 

młodych i/lub seniorów 

Weryfikacja spełnienia kryterium na podstawie opisu do wniosku o powierzenie grantu oraz 

zapisów w sekcji V. Szczegółowy opis zadań (zestawienie rzeczowo-finansowe grantu) odnośnie 

kosztów realizacji zadań. 

1. LGD za zadanie edukacyjne uznaje działania posiadające znamiona szeroko pojmowanej 

edukacji czyli:  podnoszące kwalifikacje oraz czynności nauczania, czynności uczenia się , 

poznawania i wszelkie oddziaływania służące zmianie, przekazywania umiejętności wiedzy 

bądź rozumienia świata. 

2. LGD za  zadanie aktywizacyjne uznaje działania służące pobudzeniu aktywności i jej 

wzmożeniu, a także uruchomieniu procesu który doprowadza do podjęcia działań 

wypływających z wewnętrznej motywacji ludzi młodych i/lub seniorów. Zadanie grantowe 

będzie służyć uczeniu się przez działanie i motywowanie oraz uczeniu poprzez aktywne 

przeżywanie i działanie.   

Do uzyskania maksymalnie 1 pkt. 

Kryterium 8. Czy w ramach grantobiorca będzie realizował działania edukacyjne lub 

aktywizacyjne dla ludzi młodych i/lub seniorów ? 

Nie 0 pkt 

Tak 1 pkt 

Kryteria strategiczne (tj. rankingujące) dla wskaźnika 1.4 (1). 
Kryterium 

strategiczne 
Metodologia oceny / Źródło danych /  

Sposób weryfikacji kryteriów i ustalenia końcowej oceny kryterium strategicznego 
Numer kryterium / Uszczegółowienie kryterium / Sposób oceny / Punktacja 

VI.  

Zadanie grantowe 

wpisane do  

koncepcji 

inteligentnej wsi 

Weryfikacja spełnienia kryterium na podstawie deklaracji grantobiorca w ramach opisu do wniosku 

o powierzenie grantu oraz przedstawienie wpisania zadania grantowego  do koncepcji 

inteligentnej/ych wsi. 

Kryterium 9. Czy zadanie grantowe jest wpisane do koncepcji inteligentnych wsi, która 

została opracowana z innych środków niż EFRROW? 

Nie 0 pkt 

Tak 2 pkt 

Weryfikacja spełnienia kryterium na podstawie załącznika nr 1 do koncepcji inteligentnych wsi 

opracowanych w ramach środków: 

1. Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020 w ramach projektu grantowego 

„Inteligentne wsie Krainy św. Anny” 

Kryterium 10.  Czy zadanie grantowe jest wpisane do załącznika nr 1 do koncepcji 

inteligentnych wsi, która została opracowana ze środków EFRROW? 

Nie 0 pkt 
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2. LSR Stowarzyszenia Kraina św. Anny na lata 2023-2027 w ramach przedsięwzięcia P.1.3 Smart 

Villages – opracowanie lub wdrożenie rozwiązań na poziomie lokalnym. 

Punkty kryterium 9 i 10 się nie sumują. Łącznie do uzyskania maksymalnie 4 pkt. 

Tak  4 pkt 

VII.  

Zadanie grantowe 

dedykowane dla 

mieszkańców 

małych 

miejscowości 

i/lub 

dla grupy 

docelowej 

Zadanie grantowe realizowane w małych miejscowościach.  

Grantobiorca przedkłada zaświadczenie z gminy o liczbie ludności miejscowości w której 

realizowany będzie zadanie grantowe.  

Kryterium 11..  Zadanie grantowe będzie realizowane w miejscowości liczącej ? 

powyżej 1000 mieszkańców 1 pkt 

powyżej 500 i mniej niż 1000 mieszkańców 2 pkt 

do 500 mieszkańców 3 pkt 

Zadanie grantowe dedykowane dla grup docelowych: 

1. osób w niekorzystnej sytuacji (to są: osoby niepełnosprawne, osoby bezrobotne),  

2. osoby młode do 25 roku życia (w tym dzieci, absolwenci), 

3. seniorzy powyżej 60 r.ż 

Weryfikacja spełnienia kryterium na podstawie opisu do wniosku o powierzenie grantu oraz 

zapisów w sekcji V. Szczegółowy opis zadań (zestawienie rzeczowo-finansowe grantu) odnośnie 

kosztów realizacji zadań. 

Punkty kryterium 11 i 12 się sumują. Łącznie do uzyskania maksymalnie 7 pkt. 

Kryterium 12. Czy w ramach realizacji zadania grantwego zaplanowano przynajmniej jedno 

zadanie dedykowane tylko dla grupy docelowej ? 

brak dedykowanego zadania dla grupy docelowej  0 pkt 

zaplanowano zadanie dedykowane dla  

co najmniej 1 grupy docelowej  
2 pkt  

zaplanowano zadanie dedykowane dla 

 co najmniej 2 grup docelowych  
4 pkt 

VIII.  

Zintegrowanie 

Weryfikacja spełnienia kryterium na podstawie opisu do wniosku o powierzenie grantu.  

Zadanie grantowe jest zintegrowane i wykorzystuje: 

a. lokalny potencjał (łączące różne dziedziny, tematy, branże gospodarki, w celu 

kompleksowego zaspokojenia zdiagnozowanych potrzeb społeczności)  

oraz 

b. zasoby naturalne, (w tym przyrodnicze, lokalizację, dziedzictwo lokalne, w tym kulinarne). 

Stopień zintegrowania - weryfikacja spełnienia kryterium obejmuje co najmniej jeden lokalny 

potencjał oraz jeden zasób. 

Do uzyskania maksymalnie 4 pkt. 

Kryterium 13. Czy wniosek o powierzenie grantu jest zintegrowany? 

Nie 0 pkt 

Tak 4 pkt 

IX.  

Ochrona 

środowiska i/lub 

klimatu 

Weryfikacja spełnienia kryterium w ramach opisu do wniosku powierzenie grantu  i/lub zapisów w 

sekcji V. Szczegółowy opis zadań (zestawienie rzeczowo-finansowe grantu) odnośnie kosztów 

realizacji zadań. 

Za działania powiązane z inne mające wpływ na ochronę środowiska i/lub przeciwdziałające 

zmianom klimatu uznaje się tylko: 

1. zbiornik wraz z instalacją na magazynowanie wody opadowej o poj. co najmniej 1 m3 / 

(1000 litrów); 

2. nasadzenia drzew liściastych powyżej 30 sztuk oraz o obwodzie co najmniej 12 cm; 

3. utworzenie łąki kwietnej powyżej 10% planowanej do modernizowanej powierzchni; 

4. założenie rabaty lub klombu bylinowego dla owadów zapylających powyżej 10% 

planowanej do modernizowanej powierzchni; 

5. zakup i/lub wykonanie budek lęgowych powyżej 20 sztuk; 

Kryterium 14. Czy zadanie grantowe zawiera inne rozwiązania sprzyjające ochronie 

środowiska i/lub klimatu? 

Zadanie grantowe nie zawiera innych rozwiązań  

sprzyjających ochronie środowiska i/lub klimatu 
0 pkt 

 Zadanie grantowe zawiera co najmniej dwa (2) inne  

rozwiązania sprzyjające ochronie środowiska i/lub klimatu 
3 pkt 

 Zadanie grantowe zawiera co najmniej cztery (4) inne  

rozwiązania sprzyjające ochronie środowiska i/lub klimatu 
6 pkt 
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6. zakup i/lub wykonanie hoteli dla owadów powyżej 20 sztuk; 

7. zakup i/lub wykonanie uli powyżej 5 sztuk; 

8. zakładanie pasiek lub zielonych dachów; 

9. tworzenie żywopłotów z gatunków liściastych o długości powyżej 10 metrów; 

10. trwałe kosze do segregacji śmieci ( tj. szkło, plastik, papier, inne) (zakup i montaż stały 

minimalnie 4 sztuki); 

11. zewnętrzne tablice edukacyjne o wym. minimalnie 100 cm x 150 cm o tematyce ochrony 

środowiska (zakup i montaż); 

12. oznakowanie ścieżek przyrodniczych, drzew, itp. 

Do uzyskania maksymalnie 10 pkt. 

Zadanie grantowe zawiera co najmniej sześć (6) innych  

rozwiązań sprzyjających ochronie środowiska i/lub klimatu 
10 pkt 

 


