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ROZDZIAŁ I.  

Postanowienia Wstępne 

§ 1.  

Wykaz skrótów i słownik pojęć 

Użyte w Regulaminie Wdrażania Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2023-2027 Stowarzyszenia Kraina 

św. Anny skróty i pojęcia ułożone w porządku alfabetycznym oznaczają: 

1. Wykaz skrótów: 

a) ARiMR   Agencja Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa, 

b) EFRROW  Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich, 

c) EFSI   Europejski Fundusz Inwestycji Strategicznych, 

d) ESOW   Elektroniczny System Obsługi Wniosków, 

e) I.13.1  Interwencja I.13.1 LEADER/Rozwój Lokalny Kierowany przez Społeczność  

(RLKS) w ramach PS WPR, 

f) JST  Jednostki Samorządu Terytorialnego, 

g) LGD  Lokalna Grupa Działania: Stowarzyszenie Kraina św. Anny, 

h) LSR  Strategia Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Społeczność, 

i) RLKS  Rozwój Lokalny Kierowany przez Społeczność, 

j) RODO  Ogólne rozporządzenie o ochronie danych osobowych, 

k) PS WPR Plan Strategiczny dla Wspólnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027, 

l) SWO  Samorząd Województwa Opolskiego, 

m) UE  Unia Europejska, 

n) WoPG  Wniosek o powierzenie grantu, 

o) WOP  Wniosek o płatność, 

p) WOPP  Wniosek o przyznanie pomocy / Wniosek o wsparcie, 

q) WoRG  Wniosek o rozliczenie grantu, 

r) ZW  Zarząd Województwa Opolskiego. 

2. Wykaz pojęć: 

1) beneficjent - podmiot, któremu przyznano pomoc na podstawie umowy o przyznaniu pomocy, 

2) deadweight - występuje, gdy dane działanie lub inwestycja miałyby miejsce również przy braku 

dofinansowania, 

3) grant – środki finansowe, powierzone przez LGD Grantobiorcy na realizację zadania służącego 

osiągnięciu celu projektu grantowego,  

4) grant należny – środki finansowe należne grantobiorcy w związku z zakończeniem przez niego 

realizacji Zadania i rozliczeniem realizacji Umowy, którego wysokość zostanie ustalona przez 

LGD na podstawie dokumentacji złożonej przez grantobiorcę do LGD po zakończeniu realizacji 
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Zadania, w oparciu o wysokość wydatków kwalifikowalnych oraz określony procent 

dofinansowania, podany przez LGD w ogłoszeniu o konkursie na stronie internetowej LGD, 

5) grant powierzony  – środki finansowe powierzone przez LGD grantobiorcy na realizację 

zadania służącego osiągnięciu celu projektu grantowego, którego wysokość została ustalona 

przez LGD na podstawie oceny wniosku o powierzenie grantu złożonego w konkursie,  

6) grantobiorca – podmiot, który ubiega się o powierzenie grantu lub któremu LGD powierzyła 

grant, 

7) harmonogram naboru - Harmonogram realizacji naborów wniosków o udzielenie wsparcia na 

wdrażanie operacji w ramach LSR, 

8) Kc – ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny, 

9) Komisja – Komisja nadzorująca proces wyboru operacji w ramach wdrażania Strategii 

Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Społeczność Stowarzyszenia Kraina św. Anny, 

10) koncepcja inteligentnej wsi, Smart Village lub SV – oddolna i lokalna koncepcja rozwoju 

wsi, mająca na celu wypracowanie efektywnych i niestandardowych rozwiązań lokalnych 

problemów miejscowości wiejskich dzięki innowacyjnemu podejściu, 

11) konkurs – otwarty konkurs na wybór grantobiorców do realizacji zadań w ramach projektu 

grantowego  

12) Kpa – ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postępowania administracyjnego, 

13) LSR – Lokalna Strategia Rozwoju Stowarzyszenia Kraina św. Anny na lata 2023-2027, 

14) metodologia - metodologia ustalania wysokości kwoty środków EFRROW do przyznania 

pomocy w złotych, 

15) numer EP lub numer Producenta – numer identyfikacyjny nadany w trybie przepisów  

o krajowym systemie ewidencji producentów, ewidencji gospodarstw rolnych oraz ewidencji 

wniosków o przyznanie płatności, 

16) okres związania celem – okres po wypłacie pomocy/po zakończeniu realizacji operacji,  

w trakcie którego beneficjent powinien utrzymać warunki przyznania i wypłaty pomocy / 

realizować zobowiązania określone dla danej interwencji, 

17) operacja –  przewidziany do realizacji zakres rzeczowy objęty wnioskiem o wsparcie, który 

Wnioskodawca zgłasza do dofinansowania w ramach danego naboru. Ilekroć mowa o operacji 

należy przez to rozumieć również zadanie planowane do realizacji przez podmiot ubiegający 

się o przyznanie grantu, 

18) projekt grantowy – operacja pod nazwą określoną w umowie o realizacji projektu grantowego 

zawartej przez LGD z Samorządem Województwa Opolskiego – realizowana przez LGD, jako 

Beneficjenta powierza Grantobiorcy grant oraz realizację zadania objętego tym grantem, 

19) Procedura grantowa –  Procedura wyboru i oceny Grantobiorców w ramach Strategii Rozwoju 

Lokalnego Kierowanego przez Społeczność Stowarzyszenia Kraina św. Anny określona  

w dziale IV.  
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20) Rada - Rada Programowa Stowarzyszenia Kraina św. Anny, to organ do którego właściwości 

należą zadania, o których mowa art. 4 ust. 3 ustawy RLKS, 

21) Stowarzyszenie - Stowarzyszenia Kraina św. Anny, 

22) System ESOW – system teleinformatyczny wspomagający przeprowadzenie konkursu, oceny, 

wyboru wniosków i rozliczania grantobiorców stosowany w LGD. Funkcjonalnością tego 

systemu jest Generator wniosków, który umożliwia przygotowanie i składanie wniosków  

o powierzenie grantów w sposób elektroniczny 

23) Regulamin naboru wniosków – regulamin naboru wniosków o przyznanie pomocy, o którym 

mowa w ustawie PS WPR oraz regulamin naboru wniosków o udzielenie wsparcia, o którym 

mowa w ustawie RLKS obejmujący ogłoszenie o naborze wniosków o powierzenie grantów do 

wykonania zadań służących osiągnięciu celu projektu grantowego lub ogłoszenie o naborze 

wniosków o udzielenie wsparcia, o którym mowa w art. 19a ustawy RLKS, 

24) Regulamin lub Regulamin Wdrażania LSR - regulamin zawierający procedury wdrażania 

Lokalnej Strategii Rozwoju dla obszaru Lokalnej Grupy Działania Kraina św. Anny, 

realizowanej dla interwencji I.13.1 LEADER/Rozwój Lokalny Kierowany przez Społeczność 

(RLKS) w ramach Planu Strategicznego Wspólnej Polityki Rolnej na lata 2023–2027, 

25) rozporządzenie 2021/2115 – rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2021/2115 z dnia 2 grudnia 2021 r. ustanawiające przepisy dotyczące wsparcia 

planów strategicznych sporządzanych przez państwa członkowskie w ramach 

wspólnej polityki rolnej (planów strategicznych WPR) i finansowanych z Europejskiego 

Funduszu Rolniczego Gwarancji (EFRG) i z Europejskiego Funduszu Rolnego na 

rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich (EFRROW) oraz uchylające rozporządzenia (UE) 

nr 1305/2013 i (UE) nr 1307/2013, 

26) rozporządzenie 2021/2116 - rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2021/2116 z dnia 2 grudnia 2021 r. w sprawie finansowania wspólnej polityki rolnej, 

zarządzania nią i monitorowania jej oraz uchylenia rozporządzenia (UE) nr 1306/2013, 

27) rozporządzenie 2022/127 - rozporządzenie delegowane Komisji (UE) 2022/127 z dnia 

7 grudnia 2021 r. uzupełniające rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady 

(UE) 2021/2116 o przepisy dotyczące agencji płatniczych i innych organów, 

zarządzania finansami, rozliczania rachunków, zabezpieczeń oraz stosowania euro, 

28) rozporządzenie 2022/127 – rozporządzenie delegowane Komisji (UE) 2022/127 

z dnia 7 grudnia 2021 r. uzupełniające rozporządzenie Parlamentu Europejskiego 

i Rady (UE) 2021/2116 o przepisy dotyczące agencji płatniczych i innych organów, 

zarządzania finansami, rozliczania rachunków, zabezpieczeń oraz stosowania euro; 

rozporządzenie 2022/129 – rozporządzenie wykonawcze Komisji (UE) 2022/129 

z dnia 21 grudnia 2021 r. ustanawiające przepisy dotyczące rodzajów interwencji 

w odniesieniu do nasion oleistych, bawełny i produktów ubocznych produkcji wina na 

mocy rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/2115 oraz 



 

7 

dotyczące wymogów w zakresie informowania, upowszechniania i widoczności 

informacji związanych ze wsparciem unijnym i planami strategicznymi WPR, 

umowa – umowa o przyznaniu pomocy, o której mowa w ustawie PS WPR, lub umowa 

o udzielenie wsparcia, o której mowa w ustawie RLKS, 

29) ryczałt – środki finansowe, wypłacane Grantobiorcy na realizację zadania grantowego z tytułu 

pomocy, w związku z realizacją opracowania koncepcji inteligentnej wsi, 

30) umowa o powierzeniu grantu – umowa zawierana między grantobiorcą a beneficjentem 

projektu grantowego (LGD), 

31) umowa ramowa – umowa o warunkach i sposobie realizacji LSR, o której mowa w art. 

14 ustawy RLKS, 

32) Ustawa – Ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziałem lokalnej 

społeczności, 

33) ustawa ARiMR – ustawa z dnia 9 maja 2008 r. o Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji 

Rolnictwa, 

34) ustawa o finansowaniu WPR – ustawa z dnia 26 stycznia 2023 r. o finansowaniu wspólnej 

polityki rolnej na lata 2023-2027; 

35) ustawa o FP – ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 

36) ustawa RLKS – ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziałem lokalnej 

społeczności, 

37) ustawa PPSA – ustawa z dnia 30 sierpnia 2002 r. - Prawo o postępowaniu przed 

sądami administracyjnymi, 

38) ustawa PS WPR – ustawa z dnia 8 luty 2023 r. o Planie Strategicznym dla wspólnej polityki 

rolnej, 

39) ustawa PZP – ustawa z dnia 11 września 2019 r. - Prawo zamówień publicznych, 

40) Wkład własny – kapitał wymagany przez LGD od Grantobiorcy, który chce uzyskać wsparcie 

finansowe związane z realizacją Zadania. Jego wysokość zależy od wartości grantu 

powierzonego. Wkład własny stanowi minimum 5 % grantu powierzonego, w podziale na: 

− wkład własny finansowy – ma charakter wyłącznie pieniężny, to znaczy stanowi 

partycypowanie w konkretnych wydatkach poniesionych na realizację Zadania, i/lub 

− wkład własny niefinansowy – ma charakter niepieniężny i obejmuje m. in. 

nieodpłatne usługi, zasoby rzeczowe lub osobowe zaangażowanie w realizację 

Zadania, 

41) Wniosek o powierzenie grantu – wniosek składany do LGD w ramach otwartego naboru, na 

realizację zadań służących osiągnięciu celu projektu grantowego, w związku z art. 4a ustawy 

RLKS, 

42) Wniosek o wsparcie – wniosek o przyznanie pomocy na operację realizowaną przez podmiot 

inny niż LGD albo wniosek o przyznanie pomocy na operację własną LGD,  

43) Wnioskodawca – podmiot ubiegający się o przyznanie pomocy, 
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44) Wytyczne dotyczące podziału środków - wytyczne dotyczące podziału środków EFRROW 

dostępnych w ramach niektórych interwencji Planu Strategicznego dla Wspólnej Polityki 

Rolnej na lata 2023-2027 na poszczególne województwa, obszary wsparcia lub moduły, 

45) Wytyczna podstawowa – niniejsze wytyczne, o których mowa w ustawy PS WPR, 

46) Wytyczne szczegółowe wdrażanie LSR – wytyczne, o których mowa w ustawy PS WPR, 

odnoszące się do poszczególnych interwencji PS WPR, 

47) Zadanie grantowe – zadanie o określonej nazwie – tytuł operacji, zgodny z wnioskiem 

o powierzenie grantu złożonym w ramach konkursu, obejmujący czynności opisane we wniosku 

o powierzenie grantu wybranego przez LGD w konkursie przeprowadzonym w związku z 

realizacją projektu grantowego, 

48) Zaliczka  – zaliczka na poczet realizacji zadania grantowego udzielona w formie dwóch transz 

stanowiących odpowiednio 25% (pierwsza transza) i 50 % (druga transza), zasady wypłaty 

transz określa umowa o powierzenie grantu, 

49) Zarząd województwa – Zarząd Województwa Opolskiego, będący organem reprezentującym 

podmiot wdrażający właściwy do przyznawania pomocy w ramach działania „Wsparcie dla 

rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy LEADER” objętego programem współfinansowanym 

ze środków Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich.  

§ 2.  

Postanowienia ogólne dotyczące Regulaminu Wdrażania LSR 

1. Regulamin Wdrażania Lokalnej Strategii Rozwoju 2023-2027 Stowarzyszenia Kraina św. Anny 

opracowano na podstawie ustawy PS WPR, ustawy RLKS, wytycznych Ministerstwa Rolnictwa  

i Rozwoju Wsi do interwencji I.13.1 w ramach Planu Strategicznego Wspólnej Polityki Rolnej  

na lata 2023-2027. 

2. Regulamin reguluje: 

2.1 procedury wyboru i oceny operacji w ramach LSR dla podmiotów innych niż LGD,  

2.2 procedury ustalania niebudzących wątpliwości interpretacyjnych kryteriów wyboru 

operacji, 

2.3 procedur wyboru i oceny grantobiorców uwzględniających kryteria wyboru grantobiorców  

w ramach projektów grantowych, niebudzący wątpliwości interpretacyjnych szczegółowy 

opis wyjaśniający ich znaczenie oraz sposób oceny wraz z procedurą ustalania lub zmiany 

tych kryteriów, 

2.4 procedury wyboru i oceny operacji w ramach LSR dla operacji realizowanych przez LGD 

(operacje własne). 

Ponadto określa m.in. 

2.5 organizację pracy biura w zakresie prowadzonych naborów wniosków; 

2.6 zasady ogłaszania naborów wniosków konkursowych/grantowych/operacji własnych  

w tym opracowanie ogłoszenia o naborze wniosków oraz  regulaminu naboru; 
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2.7 zasady przyjmowania i obsługi wniosków o przyznanie pomocy systemów 

teleinformatycznych udostępnionych LGD (system IT ARiMR) lub licencjonowany przez 

LGD (ESOW – Elektroniczny System Oceny Wniosków konkursowych i grantowych); 

2.8 terminy procedury wyboru i oceny operacji;  

2.9 procedury oceny wniosków, wyboru operacji i ustalenia kwot wsparcia dla projektów 

konkursowych, projektów grantowych, operacji własnych; 

2.10 określenie procedur zapewniających utrzymanie zasady parytetów przy każdym 

głosowaniu nad wyborem operacji;  

2.11 określenie procedur gwarantujących wyłączanie członków Rady z oceny operacji  

w przypadku wystąpienia ich powiązań lub konfliktu interesów z wnioskodawcą zarówno 

na wniosek członka Rady; 

2.12 stosowanie przejrzystych, obiektywnych, ogólnie znanych kryteriów ocen wniosków; 

2.13 umożliwienie wnioskodawcom składanie protestów czy odwołania w przypadku operacji 

grantowej, 

2.14 stosowanie odpowiednich procedur w przypadku oceny i wyboru operacji dla każdego  

z etapów oceny. 
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ROZDZIAŁ II.  

Procedura wyboru i oceny operacji w ramach LSR 

§ 3.  

Postanowienia ogólne dotyczące procedury wyboru i oceny operacji 

1. Rozdział II. Procedura wyboru i oceny operacji w ramach LSR zwana dalej „procedurą oceny 

operacji”, określa zasady wyboru operacji z uwzględnieniem kryteriów wyboru operacji, 

niebudzący wątpliwości interpretacyjnych szczegółowy opis wyjaśniający ich znaczenie oraz 

sposób oceny wraz z procedurą ustalania lub zmiany tych kryteriów oraz ustalania kwoty wsparcia 

i procedurę odwoławczą.  

2. Zakres rozdziału drugiego obejmuje regulacje związane z: 

2.1 przyjęciem regulaminu naboru wniosków, 

2.2 ogłoszeniem naboru wniosków o wsparcie na wdrażanie LSR, 

2.3 unieważnieniem naboru wniosków o wsparcie, 

2.4 wycofaniem wniosku o wsparcie przez wnioskodawcę, 

2.5 oceną i wyborem operacji przez LGD, 

2.6 przekazaniem informacji o wynikach wyboru do wnioskodawcy i do ZW oraz publikacja 

list operacji, 

2.7 warunkami wniesienia przez wnioskodawcę protestu od oceny i wyboru operacji przez 

LGD, 

2.8 weryfikacją oceny i ponowną oceną wniosku o wsparcie przez LGD w wyniku złożonego 

protestu, 

2.9 ostateczną oceną wniosku o wsparcie przez ZW, 

2.10 zmianą niniejszej procedury, 

2.11 upublicznieniem informacji i dokumentów wytworzonych w LGD w związku z oceną  

i wyborem operacji. 

§ 4.  

Nabór wniosków o wsparcie 

1. Zarząd Stowarzyszenia realizuje nabory wniosków o wsparcie na podstawie Harmonogramu 

planowanych naborów wniosków przez Stowarzyszenie Kraina św. Anny w ramach Lokalnej 

Strategii Rozwoju Stowarzyszenia Kraina św. Anny w ramach PS WPR. 

2. Harmonogram naborów na każdy kolejny rok opracowuje i aktualizuje biuro LGD na podstawie 

zapisów „Wytycznej podstawowej w zakresie pomocy finansowej w ramach Planu Strategicznego 

dla Wspólnej Polityki Rolnej na lata 2023–2027” i uzgadnia z ZW. 

3. LGD aktualizuje harmonogram naborów wniosków o przyznanie pomocy nie rzadziej niż na koniec 

każdego kwartału. 

4. Zaakceptowany przez ZW harmonogram wraz z aktualizacjami podawany jest niezwłocznie  

do publicznej wiadomości na stronie internetowej Stowarzyszenia.  
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5. Dostępność środków w ramach przedsięwzięć ujętych w LSR biuro LGD pozyskuje z systemu  

IT ARMIR, a w przypadku braku dostępności do danych, Zarząd Stowarzyszenia występuje  

z wnioskiem o dostępność środków. 

§ 5.  

Regulamin naboru wniosków o wsparcie 

1. Zarząd Stowarzyszenia opracowuje projekt regulaminu naboru wniosków o wsparcie, a następnie 

konsultuje go z Radą.  

2. Biuro LGD przesyła projekt regulaminu do uzgodnienia przez ZW w terminie nie wcześniej niż 90 

dni i nie później niż 60 dni przed planowanym terminem naboru wniosków o wsparcie. 

3. Ewentualne zmiany ustalonych przez Zarząd warunków są dopuszczalne, o ile wynikać będą  

ze zgłoszonych przez ZW uwag w ramach uzgadniania regulaminu naboru. 

4. (usunięto) 

5. W regulaminie naboru wniosków o wsparcie LGD określa limit środków publicznych EFFROW 

oraz wymagane współfinansowanie krajowe przeznaczonych na udzielenie wsparcia w ramach 

danego naboru wniosków o wsparcie, wyrażony w walucie euro. 

6. Biuro LGD udostępnia regulamin naboru wniosków o wsparcie oraz zmiany regulaminu 

(wynikające z nieprzewidzianych sytuacji, w tym wymienione w ust. 9, 10 i 11 niniejszego 

paragrafu) wraz z ich uzasadnieniem i terminem na stronie internetowej Stowarzyszenia oraz 

w miejscu udostępnienia ogłoszeń o naborze wniosków o wsparcie. 

7. Regulamin naboru wniosków o wsparcie określa co najmniej: 

7.1 zakresy wsparcia na wdrażanie LSR, których dotyczy nabór wniosków o wsparcie, 

7.2 limit środków przeznaczonych na udzielenie wsparcia na wdrażanie LSR w ramach danego 

naboru wniosków o wsparcie, 

7.3 obowiązujące w ramach naboru wniosków o wsparcie: maksymalny, dopuszczalny poziom 

wsparcia na wdrażanie LSR, kwotę wsparcia na wdrażanie LSR lub minimalną  

i maksymalną kwotę wsparcia na wdrażanie LSR, 

7.4 formę wsparcia na wdrażanie LSR, 

7.5 warunki udzielenia wsparcia na wdrażanie LSR, 

7.6 lokalne kryteria wyboru operacji, 

7.7 opis procedury udzielania wsparcia na wdrażanie LSR, w tym wskazanie i opis etapów 

postępowania z wnioskiem o wsparcie przez LGD oraz ZW, 

7.8 termin składania wniosków o wsparcie, 

7.9 sposób i formę składania wniosków o wsparcie oraz informację o dokumentach 

niezbędnych  

do udzielenia wsparcia na wdrażanie LSR, 

7.10 zakres, w jakim jest możliwe uzupełnianie lub poprawianie wniosków o wsparcie oraz 

sposób, formę i termin złożenia uzupełnień i poprawek, 
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7.11 sposób wymiany korespondencji między wnioskodawcą a LGD i ZW, 

7.12 czynności, które powinny zostać dokonane przed udzieleniem wsparcia na wdrażanie LSR 

oraz termin ich dokonania, 

7.13 informację o miejscu udostępnienia LSR, formularza wniosku o wsparcie oraz formularza 

umowy o udzielenie wsparcia na wdrażanie LSR, 

7.14 informację o środkach zaskarżenia przysługujących wnioskodawcy oraz podmiot właściwy  

do ich rozpatrzenia. 

8. Zarząd Stowarzyszenia może, z zastrzeżeniem ust. 9-10, zmienić regulamin naboru wniosków  

w uzgodnieniu z ZW. 

9. Zmiana regulaminu naboru wniosków w zakresie limitu środków przeznaczonych na przyznanie 

pomocy na operacje w ramach danego naboru wniosków o wsparcie jest dopuszczalna, jeśli 

żadnemu wnioskodawcy nie odmówiono jeszcze przyznania pomocy z powodu wyczerpania 

środków. 

10. Zmiana regulaminu naboru wniosków, z wyjątkiem zmiany dotyczącej zwiększenia kwoty 

przeznaczonej na udzielenie wsparcia na wdrażanie LSR na operacje w ramach danego naboru 

wniosków o wsparcie, jest dopuszczalna wyłącznie w sytuacji, w której w ramach danego naboru 

wniosków o wsparcie nie złożono jeszcze wniosku o wsparcie. Zmiana ta wymaga uzgodnienia  

z ZW i skutkuje wydłużeniem terminu składania wniosków o wsparcie o czas niezbędny  

do przygotowania i złożenia wniosku o wsparcie. 

11. Przepisu ust. 10  nie stosuje się, jeżeli konieczność dokonania zmiany regulaminu naboru 

wniosków wynika z odrębnych przepisów lub ze zmiany warunków określonych w przepisach 

regulujących zasady wsparcia z udziałem poszczególnych EFSI lub na podstawie tych przepisów. 

12. Biuro LGD niezwłocznie udostępnia zmiany regulaminu naboru wniosków wraz z ich 

uzasadnieniem oraz wskazuje termin, od którego są stosowane, przez aktualizację ogłoszenia  

o naborze wniosków o wsparcie na swojej stronie internetowej. 

§ 6.  

Ogłoszenie naboru wniosków o wsparcie 

1. Biuro LGD po uzgodnieniu regulaminu naboru wniosków z ZW, podaje do publicznej wiadomości 

na swojej stronie internetowej ogłoszenie o naborze wniosków o wsparcie, nie wcześniej niż 30 dni 

i nie później niż 14 dni przed dniem planowanego rozpoczęcia terminu składania tych wniosków. 

2. Ogłoszenie o naborze wniosków o wsparcie zawiera: 

2.1 nazwę LGD oraz ZW, 

2.2 przedmiot naboru wniosków o wsparcie, 

2.3 informację o podmiotach uprawnionych do ubiegania się o wsparcie na wdrażanie LSR, 

2.4 limit środków przeznaczonych na udzielenie wsparcia na wdrażanie LSR w ramach danego 

naboru wniosków o wsparcie, 

2.5 termin, miejsce oraz formę składania wniosków o wsparcie, 

2.6 miejsce publikacji regulaminu naboru wniosków o wsparcie, 
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2.7 dane do kontaktu. 

3. Termin składania wniosków o wsparcie nie może być krótszy niż 14 dni i nie dłuższy niż 60 dni. 

W uzasadnionych przypadkach termin składania wniosków o wsparcie może zostać wydłużony,  

co skutkuje koniecznością zmiany regulaminu naboru wniosków. 

4. Termin składania wniosków o wsparcie lub jego zmiana wymaga akceptacji ZW. Za uzgadnianie 

z ZW terminu składania wniosków i jego zmiany odpowiada Zarząd LGD. 

§ 7.  

Unieważnienie naboru wniosków o wsparcie 

1. LGD po akceptacji przez ZW może unieważnić nabór wniosków o wsparcie, jeżeli: 

1.1 w terminie składania wniosków o wsparcie nie złożono żadnego wniosku o wsparcie, lub 

1.2 wystąpiła istotna zmiana okoliczności powodująca, że wybór operacji nie leży w interesie 

publicznym, czego nie można było wcześniej przewidzieć, lub 

1.3 postępowanie jest obarczone niemożliwą do usunięcia wadą prawną. 

2. Decyzję o wystąpieniu do ZW z wnioskiem o uzgodnienie unieważnienia naboru wniosków  

o wsparcie podejmuje Zarząd LGD. We wniosku do ZW Zarząd LGD wskazuje powody 

przemawiające za unieważnieniem naboru oraz inne okoliczności istotne dla oceny zasadności 

wniosku. 

3. Biuro LGD podaje do publicznej wiadomości informację o unieważnieniu naboru wniosków 

o wsparcie oraz jego przyczynach na stronie internetowej Stowarzyszenia. Informacja ta nie 

stanowi podstawy do wniesienia protestu, o którym mowa w art. 22 Ustawie RLKS. 

4. Jeżeli nabór wniosków o wsparcie zostanie unieważniony zgodnie z postanowieniami niniejszego 

paragrafu, wsparcie na wniosek złożony w ramach tego naboru nie przysługuje. 

§ 8.  

Przyjęcie wniosków o wsparcie i wymiana korespondencji przez system IT 

1. Wniosek o wsparcie składa się w terminie wskazanym w ogłoszeniu o naborze wniosków  

o wsparcie, podanym do publicznej wiadomości przez LGD. 

2. Wniosek o wsparcie, zmianę tego wniosku lub jego wycofanie, a także wymiana korespondencji, 

wykonywanie innych czynności dotyczących postępowania oraz zawieranie umów o przyznaniu 

pomocy odbywa się za pomocą systemu IT ARiMR, zgodnie z art. 17 Ustawy PS WPR. 

3. W jednym naborze wniosków o wsparcie jeden wnioskodawca może złożyć tylko jeden 

wniosek o wsparcie. 

4. Jeżeli wniosek o przyznanie pomocy lub wniosek o płatność nie został złożony za pomocą systemu 

IT ARiMR oraz SWO pozostawiają dany wniosek bez rozpatrzenia, a LGD nie wybiera operacji 

objętej tym wnioskiem o przyznanie pomocy, o czym odpowiednio ARiMR, SWO albo LGD 

informują wnioskodawcę lub beneficjenta w takiej samej formie, w jakiej został przez niego 

złożony wniosek. 
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5. Złożenie wniosku o przyznanie pomocy i wniosku o płatność za pomocą systemu IT ARIMR 

następuje po uwierzytelnieniu w tym systemie wnioskodawcy lub beneficjenta, a w przypadku gdy 

wniosek jest składany przez podmiot niebędący osobą fizyczną – po uwierzytelnieniu osoby: 

5.1 uprawnionej do reprezentacji tego podmiotu – jeżeli jego reprezentacja jest jednoosobowa; 

5.2 upoważnionej przez osoby uprawnione do reprezentacji tego podmiotu – jeżeli jego 

reprezentacja jest wieloosobowa. 

6. Uwierzytelnienie w systemie IT ARiMR następuje: 

6.1 w sposób określony w art. 20a ust. 1 ustawy o informatyzacji działalności podmiotów 

realizujących zadania publiczne lub  

6.2 za pomocą loginu i kodu dostępu do systemu IT ARiMR, dla których szczegółowe 

wymagania określone są w rozporządzeniu MRiRW w sprawie szczegółowych wymagań 

dotyczących loginu i kodu dostępu do systemu IT ARiMR. 

7. Za pomocą systemu IT ARiMR dokonuje się wymiany korespondencji, w tym składania pism przez 

wnioskodawcę lub beneficjenta i doręczania pism wnioskodawcy lub beneficjentowi, oraz 

wykonywania przez nich innych czynności dotyczących postępowania w sprawie o przyznanie 

pomocy i wypłaty pomocy, w tym podpisywania dokumentów. 

8. Złożenie wniosku o przyznanie pomocy i wniosku o płatność, wymiana  korespondencji oraz 

wykonywanie innych czynności dotyczących postępowania w sprawie o przyznanie pomocy  

i wypłaty pomocy za pomocą systemu IT ARiMR następują zgodnie z poniższymi regułami: 

8.1 do dokonania tych czynności nie jest wymagany podpis elektroniczny, ale ponowne 

uwierzytelnienie w systemie IT ARiMR podczas składania pisma albo wykonywania innej 

czynności dotyczącej postępowania, a jeżeli wykonanie czynności dotyczącej postępowania 

polega na podpisaniu dokumentu, uznaje się, że ponowne uwierzytelnienie w systemie  

IT ARiMR podczas wykonywania tej czynności, jest równoznaczne z podpisaniem 

dokumentu. Do złożenia wniosku o przyznanie pomocy i wniosku o płatność nie jest 

wymagane ponowne uwierzytelnienie w systemie IT ARiMR; 

8.2 załączniki do wniosku o przyznanie pomocy i wniosku o płatność lub innego pisma dołącza 

się jako dokumenty utworzone za pomocą systemu IT ARiMR, a w przypadku gdy stanowią 

dokumenty wymagające opatrzenia podpisem przez osobę trzecią, dołącza się je w postaci 

elektronicznej jako: 

a) dokumenty opatrzone przez tę osobę kwalifikowanym podpisem elektronicznym, 

podpisem osobistym albo podpisem zaufanym albo 

b) elektroniczne kopie dokumentów sporządzonych w postaci papierowej i opatrzonych 

przez tę osobę podpisem własnoręcznym, zapisane w formacie określonym  

w przepisach wydanych na podstawie art. 18 pkt 3 ustawy o informatyzacji 

działalności podmiotów realizujących zadania publiczne; 

8.3 wnioskodawcy lub beneficjentowi, po wysłaniu wniosku o przyznanie pomocy i wniosku 

o płatność lub innego pisma oraz po wykonaniu innej czynności dotyczącej postępowania 
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w sprawie o przyznanie pomocy i wypłaty pomocy, jest wystawiane przez system  

IT ARiMR potwierdzenie złożenia wraz z datą złożenia ww. wniosków, pism oraz 

wykonania ww. czynności, które zawiera unikalny numer nadany przez system IT ARiMR; 

8.4 datą wszczęcia postępowania w sprawie o przyznanie pomocy i wypłaty pomocy jest dzień 

wystawienia potwierdzenia, o którym mowa w pkt 3; 

8.5 za datę złożenia pisma oraz wykonania innej czynności dotyczącej postępowania w sprawie 

o przyznanie pomocy i wypłaty pomocy przez wnioskodawcę lub beneficjenta uważa się 

dzień ponownego uwierzytelnienia w systemie IT ARiMR podczas odpowiednio składania 

pisma albo wykonywania innej czynności dotyczącej postępowania; 

8.6 wnioskodawcy lub beneficjentowi, po otrzymaniu pisma w systemie IT ARiMR, jest 

wystawiane przez ten system zawiadomienie o otrzymaniu tego pisma, które jest 

przesyłane na numer telefonu lub adres poczty elektronicznej podane za pomocą tego 

systemu, oraz potwierdzenie otrzymania pisma zawierające unikalny numer nadany przez 

ten system oraz datę otrzymania pisma; 

8.7 za datę doręczenia wnioskodawcy lub beneficjentowi pisma za pomocą systemu IT ARiMR 

uznaje się dzień: 

a) potwierdzenia odczytania pisma przez wnioskodawcę lub beneficjenta w tym 

systemie, z tym że dostęp do treści pisma i do jego załączników uzyskuje się po 

dokonaniu tego potwierdzenia, 

b) następujący po upływie 14 dni od dnia otrzymania pisma w tym systemie, jeżeli 

wnioskodawca lub beneficjent nie potwierdził odczytania pisma przed upływem tego 

terminu; 

8.8 niewykonanie czynności dotyczącej postępowania przez wnioskodawcę lub beneficjenta w 

terminie wyznaczonym w piśmie wzywającym do wykonania tej czynności jest 

równoznaczne z odmową jej wykonania; 

8.9 pisma doręczane stronie, sporządzone z wykorzystaniem systemu IT ARiMR, mogą 

zamiast podpisu zawierać imię i nazwisko wraz ze stanowiskiem służbowym osoby 

upoważnionej do ich wydania; 

8.10 w przypadku ustanowienia pełnomocnika, a także w przypadku gdy wnioskodawca lub 

beneficjent działa przez przedstawiciela, wystawiane przez system IT ARiMR 

potwierdzenia, a także zawiadomienia otrzymuje odpowiednio pełnomocnik lub 

przedstawiciel za pomocą tego systemu. 

§ 9.  

Wycofanie wniosków o wsparcie przez wnioskodawcę 

1. Wnioskodawca może wycofać złożony wniosek o wsparcie w dowolnym momencie. Żądanie 

wycofania wniosku o wsparcie powinno zostać złożone w tej samej formie, która jest wymagana 

dla złożenia takiego wniosku, oraz powinno zostać podpisane przez umocowaną do tego osobę  
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(w szczególności pełnomocnictwo upoważniające wyłącznie do złożenia wniosku o wsparcie nie 

jest wystarczające do jego skutecznego wycofania). 

2. W przypadku złożenia przez wnioskodawcę żądania wycofania wniosku o wsparcie, Biuro LGD 

weryfikuje, czy żądanie pochodzi od osoby umocowanej do reprezentowania wnioskodawcy w tym 

zakresie. W przypadku wątpliwości LGD wzywa wnioskodawcę do złożenia wyjaśnień  

lub dodatkowych dokumentów. 

3. W przypadku potwierdzenia, że żądanie wycofania wniosku o wsparcie pochodzi od należycie 

umocowanej osoby, LGD informuje wnioskodawcę o skutecznym wycofaniu danego wniosku  

o wsparcie. 

4. Wnioskodawca, po wycofaniu wniosku o wsparcie ma prawo złożyć wniosek ponownie w ramach 

terminu składania wniosków wskazanego w regulaminie naboru. 

§ 10.  

Wybór operacji i ustalenie kwoty wsparcia 

1. Proces wyboru i oceny operacji przez LGD powinien zakończyć się nie później niż w terminie  

60 dni od dnia następującego po ostatnim dniu  składania wniosków o wsparcie w ramach danego 

naboru wniosków o wsparcie.  

2. Termin, o którym mowa w ust. 1, obejmuje cały proces oceny wniosków o wsparcie złożonych  

w ramach naboru wniosków o wsparcie, w tym ocenę formalną tych wniosków, ich ocenę 

merytoryczną według kryteriów wyboru, a także ustalenie kwoty wsparcia oraz ustalenie listy 

operacji spełniających warunki udzielenia wsparcia na wdrażanie LSR oraz listy operacji 

wybranych, publikację tych list oraz przekazanie informacji o wynikach wyboru wnioskodawcy  

i ZW. 

3. Sposób wyboru operacji przez Radę określa: „Rozdział V. Prowadzenie oceny formalnej  

i merytorycznej dla naborów konkursowych w tym operacji własnych i operacji grantowych”. 

§ 11.  

Przekazanie informacji o wynikach wyboru  

1. Po zakończeniu procesu oceny i wyboru operacji w ramach LSR w terminie do 60 dni od dnia 

następującego po ostatnim dniu składania wniosków o wsparcie, biuro LGD: 

1.1 zamieszcza na swojej stronie internetowej protokół z posiedzenia Rady w sprawie wyboru  

i oceny operacji wraz z listą operacji spełniających warunki udzielenia wsparcia na 

wdrażanie LSR oraz listą operacji wybranych, ze wskazaniem, które z operacji mieszczą 

się w limicie środków przeznaczonych na udzielenie wsparcia na wdrażanie LSR w ramach 

danego naboru wniosków o wsparcie, 

1.2 udostępnia ZW dokumenty potwierdzające dokonanie wyboru operacji,  

1.3 przekazuje każdemu wnioskodawcy informację o wyniku oceny spełnienia warunków 

udzielenia wsparcia na wdrażanie LSR lub wyniku wyboru operacji wraz z uzasadnieniem 

oceny i podaniem liczby punktów otrzymanych przez operację oraz wskazaniem ustalonej 

przez LGD kwoty wsparcia na wdrażanie LSR, a w przypadku: 
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a) pozytywnego wyniku wyboru operacji – zawierającą dodatkowo wskazanie, czy 

w dniu przekazania wniosków o wsparcie do ZW operacja mieści się w limicie 

środków przeznaczonych na udzielenie wsparcia na wdrażanie LSR w ramach danego 

naboru wniosków o wsparcie, 

b) ustalenia przez LGD kwoty wsparcia na wdrażanie LSR niższej niż wnioskowana – 

zawierającą dodatkowo uzasadnienie tej wysokości. 

2. Jeżeli: 

2.1 nie są spełnione warunki udzielenia wsparcia na wdrażanie LSR albo 

2.2 operacja nie została wybrana, albo 

2.3 operacja została wybrana, ale nie mieści się w limicie środków przeznaczonych 

na udzielenie wsparcia na wdrażanie LSR w ramach danego naboru wniosków o wsparcie, 

lub  

2.4 LGD ustaliła kwotę wsparcia na wdrażanie LSR niższą niż wnioskowana 

– w piśmie, o którym mowa w ust. 1 pkt 1.3 należy zawrzeć dodatkowo pouczenie o możliwości 

wniesienia protestu na zasadach i w trybie określonych w art. 22–22m Ustawy RLKS.  

§ 12.  

Ostateczna ocena wniosków o wsparcie przez ZW  

1. Po dokonaniu przez LGD wyboru operacji, ZW dokonuje ostatecznej weryfikacji 

kwalifikowalności, o której mowa w art. 33 ust. 3 lit. d Rozporządzenia 2021/1060 i udziela 

wsparcia na wdrażanie LSR lub odmawia jego udzielenia. 

2. W przypadku gdy w dokumentach dotyczących wyboru operacji w ramach danego naboru 

wniosków o wsparcie ZW stwierdzi braki lub będzie konieczne uzyskanie wyjaśnień, wzywa LGD 

do uzupełnienia braków lub złożenia wyjaśnień w wyznaczonym w piśmie terminie, nie krótszym 

niż 7 dni. 

3. Jeżeli nie są spełnione warunki udzielenia wsparcia na wdrażanie LSR, ZW informuje 

wnioskodawcę o odmowie udzielenia tego wsparcia zgodnie z przepisami regulującymi zasady 

wsparcia z udziałem poszczególnych EFSI. 

4. Jeżeli są spełnione warunki udzielenia wsparcia na wdrażanie LSR, ZW udziela go zgodnie  

z przepisami regulującymi zasady wsparcia z udziałem poszczególnych EFSI, do limitu środków 

przeznaczonych na udzielenie wsparcia na wdrażanie LSR w ramach danego naboru wniosków  

o wsparcie. 
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ROZDZIAŁ III.  

Procedura wyboru i oceny operacji w ramach LSR – operacji własnej 

§ 13.  

Postanowienia ogólne dotyczące procedury wyboru i oceny operacji własnej LGD 

1. Operacja własna LGD może zostać wybrana przez Radę do realizacji w naborze wniosków  

o przyznanie wsparcia, jeżeli LGD wykaże, że operacja nie realizuje zadań LGD w ramach 

komponentu Zarządzanie LSR, a także operacja: 

1.1 jest niezbędna do osiągnięcia danego celu/realizacji przedsięwzięcia LSR, 

1.2 realizuje cele publiczne oraz niekomercyjne, 

1.3 spełnia warunki przyznania pomocy dla danego zakresu wsparcia, 

1.4 nie jest operacją realizowaną w partnerstwie. 

2. Wniosek o wsparcie na operacje własne LGD składa  w terminie wskazanym w ogłoszeniu  

o naborze wniosków o wsparcie, o którym mowa w § 6 Ogłoszenie o naborze wniosków o wsparcie. 

3. Wniosek o wsparcie na operację własną podlega procedurze wyboru i oceny operacji na zasadach 

identycznych, jak wnioski innych wnioskodawców, nie będących LGD, z tym, że: 

3.1 LGD nie wzywa się do złożenia wyjaśnień lub dokumentów, w szczególności nie stosuje 

się § 11 ust. 3, 

3.2 do LGD nie wysyła się informacji o wynikach wyboru operacji, 

3.3 LGD nie przysługuje prawo do wniesienia protestu od wyniku oceny operacji. 

4. Pracownik biura LGD sporządzający wniosek o wsparcie w ramach operacji własnej nie może brać 

udziału w jej ocenie jako członek Komisji. 

 

ROZDZIAŁ IV.  

Procedura wyboru i oceny operacji grantobiorców  

§ 14.  

Postanowienia ogólne dotyczące procedury wyboru i oceny operacji grantobiorców 

1. Rozdział IV. Procedura wyboru i oceny operacji grantobiorców w ramach LSR zwana dalej 

„procedurą grantową”, określa zasady powierzania grantów na realizację zadań służących 

osiągnięciu celu projektu grantowego, który jest realizowany przez LGD. 

2. Projekt grantowy jest operacją, której beneficjentem jest Stowarzyszenie. 

3. Stowarzyszenie udziela innym podmiotom wybranym w trybie konkursu grantowego – grantów 

będących środkami finansowymi na realizację zadań służących osiągnięciu celu projektu 

grantowego (dalej: zadanie grantowe). 

4. Wysokość dostępnych środków przeznaczonych na realizację określonego w LSR projektu 

grantowego, będzie każdorazowo ustalana w ogłoszeniu o naborze wniosków o powierzenie grantu 

(dalej: konkurs). 
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§ 15.  

Zakres zadań w projektach grantowych 

1. Powierzenie grantu na realizację zadania grantowego może być przyznawane w ramach: 

1.1 Przedsięwzięcia nr 1.2 Nasza wieś – ekologia, kultura, dziedzictwo; 

1.2 Przedsięwzięcia nr 1.3 Smart Villages – opracowanie lub wdrożenie rozwiązań na 

poziomie lokalnym; 

1.3 Przedsięwzięcia nr 1.4 Razem możemy więcej – wspieranie integracji.  

2. Zakres zadań i cel projektu grantowego jest każdorazowo określony w umowie o realizacji projektu 

grantowego zawartej przez LGD z SWO na podstawie wniosku o wsparcie. 

3. Po zawarciu przez LGD umowy na realizację projektu grantowego z SWO biuro przygotowuje 

ogłoszenie o konkursie na wybór grantobiorców. 

4. Zarząd LGD zatwierdza Regulamin naboru wniosków o powierzenie grantu określający  

w szczególności: 

4.1 zakres tematyczny projektu grantowego, zgodny z zakresem określonym w wytycznych 

szczegółowych - wdrażanie LSR  rozdział III, ust. 5 punkty 4-10. 

4.2 planowane do osiągnięcia w ramach projektu grantowego cele i wskaźniki, 

4.3 kwotę przeznaczoną na sfinansowanie  wniosków o powierzenie grantu, wybranych  

w ramach danego konkursu, 

4.4 kwotę minimalnego i maksymalnego dofinansowania projektu, 

4.5 rodzaje i poziomy dopuszczanego wkładu własnego, 

4.6 termin, miejsce i formę składania wniosków grantowych i sposób ich uzupełniania, 

4.7 warunki powierzenia grantu, 

4.8 kryteria wyboru grantobiorców, obowiązujące przez cały nabór wniosków o powierzenie 

grantu oraz przyjęte uchwałą Zarządu, wraz ze wskazaniem minimalnej liczby punktów, 

której uzyskanie jest warunkiem wyboru grantobiorcy lub wskazanie miejsca 

upublicznienia opisu kryteriów wyboru grantobiorców, 

4.9 opis procedury wyboru grantobiorców, w tym wskazanie etapów postępowania  

z wnioskiem o powierzenie grantu, 

4.10 formę i sposób udzielania wnioskodawcy wyjaśnień w kwestiach dotyczących konkursu, 

4.11 sposób wymiany korespondencji między grantobiorcą a LGD, 

4.12 wzór wniosku grantowego, 

4.13 wzór umowy powierzenia grantu, 

4.14 wzór wniosku o rozliczenie grantu w tym zawierające sprawozdanie końcowe z realizacji 

zadań wynikających z projektu grantowego, 

4.15 informację o możliwości i sposobie złożenia odwołania, 

4.16 ramy czasowe, w których możliwa będzie realizacja przez grantobiorców zadań w ramach 

projektu grantowego, 



 

20 

4.17 sposób podania do publicznej wiadomości wyników naboru wniosków o powierzenie 

grantu, 

4.18 wskazanie miejsca udostępnienia LSR. 

5. W terminie określonym w Regulaminie naboru wniosków o powierzenie grantu na stronie 

internetowej LGD oraz na tablicy ogłoszeń w siedzibie LGD, publikowana jest informacja  

o prowadzonym naborze wniosków o powierzenie grantów. 

§ 16.  

Uprawnieni grantobiorcy 

1. O powierzenie grantu na realizację zadania grantowego może ubiegać się podmiot będący: 

1.1 osobą prawną, z wyłączeniem województwa, jeżeli siedziba tej osoby lub jej oddziału 

znajduje się na obszarze wiejskim objętym LSR, w tym również gmina, której obszar jest 

obszarem wiejskim objętym LSR oraz powiat, którego siedziba znajduje się poza obszarem 

objętym LSR, jeżeli przynajmniej jedna z gmin wchodzących w skład tego powiatu jest 

obszarem wiejskim objętym LSR,  

1.2 osobą prawną, który zgodnie ze swoim statutem w ramach swojej struktury organizacyjnej 

powołał terenowe jednostki organizacyjne, takie jak sekcje lub koła, jeżeli obszar 

działalności Wnioskodawcy i jego terenowe jednostki organizacyjnej pokrywa się  

z obszarem wiejskim objętym LSR, a realizacja zadania, na które udzielany jest grant, 

związana jest z przedmiotem działalności danej jednostki organizacyjnej. 

1.3 jednostką organizacyjną nieposiadającą osobowości prawnej, której ustawa przyznaje 

zdolność prawną, jeżeli siedziba tej jednostki lub jej oddziału znajduje się na obszarze 

wiejskim objętym LSR. 

2. Grant na realizację zadania grantowego nie przysługuje: 

2.1 osobie fizycznej i prawnej wykonującej działalność gospodarczą z wyjątkiem, gdy 

Wnioskodawca, który zgodnie ze swoim statutem w ramach swojej struktury 

organizacyjnej powołał jednostki organizacyjne, takie jak sekcje lub koła, wykonuje 

działalność gospodarczą, a realizowane zadanie, na które udzielany jest grant, nie jest 

związane z przedmiotem tej działalności, ale jest związane z przedmiotem działalności 

jednostki organizacyjnej Wnioskodawcy, 

2.2 podmiotowi, który ma zakaz dostępu do środków na podstawie prawomocnego orzeczenia 

sądu, 

2.3 osobom fizycznym realizującym działania związane z wdrażaniem LSR, zatrudnionymi 

przez LGD lub będącymi osobami fizycznymi pełniącymi funkcję członków Zarządu LGD, 

2.4 podmioty, w których osoby, o których mowa pkt. 2.3 są wspólnikami spółek prawa 

handlowego lub prowadzą działalność w formie spółki cywilnej, 

3. Wnioskodawca ubiegający się o powierzenie grantu zobowiązany jest wykazać, że: 

3.1. posiada doświadczenie w realizacji projektów o charakterze podobnym do zadania, które 

zamierza realizować lub 
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3.2. posiada zasoby odpowiednie do przedmiotu zadania, które zamierza realizować. 

4. Jeden Wnioskodawca może złożyć jeden wniosek o powierzenie grantu w ramach jednego 

konkursu grantowego.  

§ 17.  

Wysokość grantu 

1. Koszt realizacji jednego zadania grantowego grantobiorcy w przypadku: 

Nazwa Przedsięwzięcia Zakres zadania 
Maksymalna kwota wsparcia 

do 

1.2 Nasza wieś – ekologia, 

kultura, dziedzictwo  

Operacje na rzecz edukacji, 

ochrony środowiska i przyrody  
10 000,00 zł 

Wydarzenia przybliżające 

mieszkańcom dziedzictwo 

kulturowe wsi  

15 000,00 zł 

1.3 Smart Villages – 

opracowanie lub wdrożenie 

rozwiązań na poziomie 

lokalnym 

 

Opracowanie koncepcji 

inteligentnej wsi (Smart 

Village) 

4 000,00 zł 

Wdrożenia projektów w ramach 

opracowanej koncepcji 

inteligentnej wsi (Smart 

Village) 

30 000,00 zł 

1.4 Razem możemy więcej 

– wspieranie integracji 

Inicjatyw w zakresie 

wyrównywania szans osób w 

niekorzystanej sytuacji 

20 000,00 zł 

2. Limit pomocy na jednego grantobiorcę wynosi 60 000,00 złotych w ramach wszystkich projektów 

grantowych realizowanych przez LGD w okresie realizacji PS WPR na lata 2023-2027. 

3. Przy ustalaniu wysokości środków pozostałych do wykorzystania w ramach limitu, o którym mowa 

ust. 2, uwzględnia się sumę kwot grantów wypłaconych na zrealizowane zadania i kwot grantów 

przyznanych na zadania, których realizacja nie została jeszcze zakończona lub wnioski na ich 

powierzenie są w trakcie rozpatrywania. 

4. W przypadku, gdy zgodnie ze statutem danego podmiotu w ramach jego struktury organizacyjnej 

powoływane są jednostki organizacyjne takie jak sekcje lub koła. Limit, o którym mowa w ust. 2, 

liczy się oddzielnie na ten podmiot i oddzielnie na jego jednostki organizacyjne, jeżeli realizacja 

zadania, na które jest udzielany grant, jest związana z przedmiotem działalności danej jednostki 

organizacyjnej. 

5. Intensywność przyznania pomocy wynosi do: 100% kosztów kwalifikowalnych grantu,  

a w przypadku jednostek sektora finansów publicznych do 75% kosztów kwalifikowalnych. 

6. Suma grantów udzielonych jednostkom sektora finansów publicznych w ramach danego projektu 

grantowego nie może przekraczać 30% kwoty środków przeznaczonych przez LGD na realizację 

tego projektu grantowego.  

7. Koszty kwalifikowalne grantu nie są współfinansowane z innych środków publicznych, co nie 

dotyczy sektora finansów publicznych lub organizacji pozarządowych. 
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8. Realizacja zadania grantowego nie może trwać dłużej niż 18 miesięcy. 

§ 18.  

Koszty kwalifikowalne i wybór wykonawcy 

1. Grant na realizację zadania grantowego przekazywany jest Wnioskodawcy po zawarciu umowy  

o powierzenie grantu na podstawie zapisów pkt VII.2 Oświadczenia wnioskodawcy we wniosku. 

2. Do kosztów kwalifikowalnych zalicza się wszystkie koszty uzasadnione i niezbędne do realizacji 

tego zadania, w szczególności: 

2.1 Ogólne; takie jak honoraria architektów, inżynierów, opłaty za konsultacje, opłaty za 

doradztwo w zakresie zrównoważenia środowiskowego i gospodarczego w tym studia 

wykonalności, których wysokość nie przekracza 10% pozostałych kosztów 

kwalifikowalnych. 

2.2 Zakupu robót budowlanych i usług. 

2.3 Zakupu lub rozwoju oprogramowania komputerowego oraz zakupu patentów, licencji lub 

wynagrodzeń za przeniesienie autorskich praw majątkowych lub znaków towarowych. 

2.4 Najmu lub dzierżawy maszyn, wyposażenia lub nieruchomości. 

2.5 Zakupu nowych maszyn lub wyposażenia a w przypadku operacji w zakresie zachowania 

dziedzictwa lokalnego – również używanych maszyn lub wyposażenia stanowiących 

eksponaty. 

2.6 Zakupu rzeczy innych niż wymienionych w pkt. 5 w tym materiałów. 

2.7 Podatek od towarów i usług (VAT), zgodnie z art. 69 ust. 3 lit. c rozporządzenia  

nr 1303/2013. 

3. Do kosztów kwalifikowanych zalicza się także wartość wkładu rzeczowego w formie nieodpłatnej 

pracy własnej. 

4. Wartość wkładu rzeczowego w formie nieodpłatnej pracy ustala się jako iloczyn liczby 

przepracowanych godzin oraz ilorazu przeciętnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej  

w drugim roku poprzedzającym rok, w którym złożono wniosek o przyznanie pomocy i liczby 168. 

5. Koszty, o których mowa w ust. 2 pkt 1 uznaje się za kwalifikowalne, jeżeli zostały poniesione nie 

wcześniej niż po podpisaniu umowy o powierzenie grantu.  

6. Wnioskodawca zobowiązany jest do zachowania konkurencyjnego trybu wyboru wykonawców, 

dostawców towarów i usług poszczególnych zadań ujętych w zestawieniu rzeczowo-finansowym 

zadania: 

6.1 w przypadku, gdy do ich wyboru nie mają zastosowania przepisy o zamówieniach 

publicznych, a wartość danego zadania ujętego w zestawieniu rzeczowo-finansowym 

przekracza kwotę netto 10 000,00 zł, wnioskodawca wybiera najkorzystniejszą ofertę  

w zakresie danego zadania ujętego w zestawieniu rzeczowo – finansowym, spośród ofert 

otrzymanych w drodze zapytania ofertowego od co najmniej 3 niepowiązanych  

z wnioskodawcą osobowo lub kapitałowo dostawców lub wykonawców, przy czym 

zapytanie ofertowe, wnioskodawca winien umieścić na swojej stronie internetowej,  



 

23 

a w przypadku gdy jej nie posiada, skierować zapytanie do co najmniej trzech 

potencjalnych wykonawców / dostawców lub do wszystkich potencjalnych 

wykonawców/dostawców – w przypadku, gdy istnieje mniej niż trzech potencjalnych 

wykonawców, 

6.2 w przypadku dokonywania zakupów towarów i usług w kwotach niższych niż 10 000,00 

zł, wnioskodawca zobowiązany jest dokonać rozeznania cen na rynku na podstawie 

ogólnodostępnych cen usług i towarów (np. na podstawie internetowych sklepów). 

7. Czynności, o których mowa w ust. 6 winny być dokonane przez Wnioskodawcę na etapie 

sporządzania wniosku w celu uzasadnienia i przedstawienia racjonalności kosztów planowanego do 

realizacji zadania, a w przypadku zmiany kosztów na etapie realizacji, dokumentacja z wyboru 

wykonawcy lub dostawcy poszczególnych elementów zadania winna być również dołączona do 

wniosku o rozliczenie grantu. 

§ 19.  

Nabór wniosków o powierzenie grantu 

1. Konkurs, na realizację zadań grantowego, jest podawany do publicznej wiadomości poprzez 

umieszczenia ogłoszenia na stronie internetowej LGD, nie wcześniej niż 30 dni i nie później niż 14 

dni kalendarzowych przed rozpoczęciem otwartego naboru wniosków, po uprzednim uzgodnieniu 

terminu z SWO planowanego naboru wniosków o powierzenie grantu. 

2. Ogłoszenie o otwartym konkursie, o którym mowa w pkt. 1 zawiera w szczególności: 

2.1 Termin, miejsce oraz formę składania wniosków o powierzenie grantów. 

2.2 Kwoty przyznanej LGD na realizację danego projektu grantowego.  

2.3 Określony zakres tematyczny projektu grantowego. 

2.4 Planowane do osiągnięcia w ramach projektu grantowego cele i wskaźniki. 

2.5 Wskazanie wysokości limitu środków w ramach ogłaszanego naboru (kwota nie może być 

wyższa niż kwota zaplanowana w LSR na realizację projektu grantowego) w tym 

informację o wysokości grantów na poszczególne zadania (zgodnie z §17 Regulaminu 

Wdrażania LSR oraz „Zestawienie zadań” do umowy o przyznaniu pomocy na projekt 

grantowy) wraz z informacją o możliwości pomniejszenia grantu zgodnie  

z przysługującym dla danego grantobiorcy poziomem dofinansowania. 

2.6 Planowane do realizacji w ramach projektu grantowego zadania. 

2.7 Wskazanie miejsca upublicznienia opisu lokalnych kryteriów wyboru grantobiorców oraz 

zasad przyznawania punktów za spełnienie danego kryterium, a także wzorów 

dokumentów aplikacyjnych: formularza wniosku o powierzenie grantu oraz wniosku  

o rozliczenie grantu wraz ze sprawozdaniem z realizacji zadania, wzoru umowy  

o powierzeniu grantu. 

2.8 Wskazania miejsca upublicznienia warunków powierzenia grantów dotyczących rodzaju 

grantobiorców adekwatnych do zakresów wsparcia, w ramach których będą realizowane 

zadania. 
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2.9 Czas realizacji zadań w ramach realizowanego projektu grantowego. 

2.10 Informacje o wysokości kwoty grantu lub poziom współfinansowania. 

2.11 Informację o wymaganych dokumentach potwierdzających spełnienie kryteriów wyboru.  

3. Zmiana treści ogłoszenia o konkursie na wybór grantobiorców oraz kryteriów wyboru 

grantobiorców i ustalonych w odniesieniu do danego konkursu wymogów jest dopuszczalna 

wyłącznie w sytuacji, w której w ramach danego konkursu nie złożono jeszcze wniosku  

o powierzenie grantu. Zmiana ta skutkuje wydłużeniem terminu składania wniosków o powierzenie 

grantów o czas niezbędny do przygotowania i złożenia wniosku o powierzenie grantu. 

4. LGD archiwizuje na stronie internetowej wszystkie ogłoszenia dotyczące konkursów na wybór 

grantobiorców w ramach perspektywy 2023-2027 do dnia upływu 5 lat od dnia wypłaty pomocy 

LGD na dany projekt grantowy (podgląd treści tych ogłoszeń powinien być możliwy przez każdy 

podmiot odwiedzający stronę internetową LGD). 

5. LGD może odstąpić od konkursu na wybór grantobiorców jeżeli: 

5.1 w terminie składania wniosków nie złożono żadnego wniosku,  

5.2 wystąpiła istotna zmiana okoliczności powodująca, że wybór grantobiorców nie leży  

w interesie publicznym, czego nie można było wcześniej przewidzieć,  

5.3 postępowanie jest obarczone niemożliwą do usunięcia wada prawną,  

5.4 została rozwiązania z ZW umowa o przyznanie pomocy na projekt grantowy/ odstąpiono  

od umowy o przyznanie pomocy na projekt grantowy. 

6. Informację o odstąpieniu od konkursu na wybór grantobiorców oraz jego przyczynach LGD 

niezwłocznie zamieszcza na stronie internetowej oraz przekazuje wnioskodawcom za pomocą 

systemu ESOW. Informacja ta nie stanowi podstawy do wniesienia odwołania.  Jeżeli konkurs na 

wybór grantobiorców zostanie unieważniony, wsparcie na wniosek w ramach tego konkursu nie 

przysługuje.  

§ 20.  

Zasady składania wniosków o powierzenie grantu 

1. Wniosek jest przygotowywany (wypełniany) w Generatorze wniosków dla konkursów grantowych 

w wersji elektronicznej. Generator wniosku w ramach danego konkursu na wybór grantobiorców 

dostępny jest na stronie internetowej LGD od dnia i godziny rozpoczęcia konkursu i aktywny jest 

do dnia i godziny zakończenia konkursu.  

2. Formularz wniosku o powierzenie grantu zawiera co najmniej: 

2.1 potwierdzenie przyjęcia wniosku o powierzenie grantu, znak sprawy nadany przez LGD 

(ewentualnie numer umowy o przyznaniu pomocy LGD na projekt grantowy) oraz 

potwierdzenia liczby załączonych dokumentów (wypełnia LGD); 

2.2 informacje dotyczące naboru wniosków o powierzenie grantów oraz wyboru grantobiorcy 

przez LGD (wypełnia LGD); 

2.3 numery identyfikacyjne w zależności od rodzaju grantobiorcy (numer EP, NIP,REGON, 

KRS / numer w rejestrze prowadzonym przez właściwy organ); 
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2.4 imię, nazwisko, miejsce zamieszkania i adres albo nazwę, siedzibę i adres grantobiorcy; 

2.5 siedzibę oddziału grantobiorcy będącego osobą prawną albo jednostką organizacyjną 

nieposiadającą osobowości prawnej, której ustawa przyznaje zdolność prawną –  

w przypadku, gdy o powierzenie grantu ubiega się taka osoba albo taka jednostka, jeżeli 

utworzyła oddział; 

2.6 dane do kontaktu, w tym ewentualnie dane osoby uprawnionej do kontaktu; 

2.7 dane osób upoważnionych do reprezentowania grantobiorcy; 

2.8 dane pełnomocnika, jeśli dotyczy; 

2.9 dane jednostki organizacyjnej nieposiadającej osobowości prawnej, w imieniu której  

o powierzenie grantu ubiega się osoba prawna powiązana organizacyjnie z tą jednostką; 

2.10 wskazanie zadania na którego realizację ubiega się grantobiorca wraz z opisem 

planowanego sposobu realizacji zadania, terminu i miejsca realizacji zadania, ze 

wskazaniem minimalnych parametrów dla zadania lub poszczególnych elementów 

zadania; 

2.11 plan finansowy zadania wraz z wnioskowaną kwotą grantu zaokrągloną w dół do pełnych 

złotych; 

2.12 wskazanie wysokości wkładu własnego grantobiorcy; 

2.13 informację dotyczącą ubiegania się o grant lub jego część wypłacaną grantobiorcy przez 

LGD przed realizacją zadania, jeżeli LGD przewiduje taką możliwość; 

2.14 numer rachunku bankowego grantobiorcy;  

2.15 oświadczenia i zobowiązania grantobiorcy, obejmujące co najmniej: 

a) oświadczenie o znajomości zasad powierzenia i wypłaty grantu w ramach projektu 

grantowego, w szczególności związanych z wypłatą grantu lub jego części wypłacaną 

grantobiorcy przez LGD przed realizacją zadania, jeśli LGD przewiduje taką 

możliwość, 

b) oświadczenie o zapoznaniu się z zasadami przetwarzania danych osobowych  

w związku z realizacją zadania w ramach projektu grantowego oraz obowiązkami 

informacyjnymi LGD wynikającymi z tego faktu, 

c) oświadczenie o niefinansowaniu zadania objętego grantem z innych środków 

publicznych, z wyjątkiem przypadku powierzenia grantu jednostce sektora finansów 

publicznych albo organizacji pozarządowej, której działalność finansowana jest ze 

środków publicznych, 

d) oświadczenie o kwalifikowalności VAT, jeżeli dotyczy, 

e) oświadczenie o niepodleganiu wykluczeniu z możliwości uzyskania pomocy z PS 

WPR, 

f) oświadczenie o braku powiązań z osobą fizyczną lub podmiotem, w odniesieniu do 

których mają zastosowanie środki sankcyjne, o których mowa w art. 1 pkt 1 i 2 ustawy 

o przeciwdziałaniu agresji na Ukrainę, 
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g) oświadczenie o niepodleganiu zakazowi dostępu do środków, o których mowa w art. 5 

ust. 3 pkt 4 ustawy FP, na podstawie prawomocnego orzeczenia sądu, a także 

podmiotowi, który podlega wykluczeniu z dostępu do otrzymania grantu, 

h) oświadczenie o świadomości odpowiedzialności karnej za składanie fałszywych 

oświadczeń, 

i) zobowiązanie do poinformowania LGD o wszystkich faktach mających wpływ na 

powierzenie lub wypłatę grantu lub jego części wypłacanej grantobiorcy przez LGD 

przed realizacją zadania, jeżeli LGD przewidziała taką możliwość oraz o faktach, które 

mają istotne znaczenie dla zwrotu nienależnie lub nadmiernie pobranych środków, 

każdej zmianie w zakresie danych objętych wnioskiem o powierzenie grantu oraz  

o wszystkich zdarzeniach, które mają istotne znaczenie dla realizacji podjętych 

zobowiązań w ramach zadania objętego tym wnioskiem, 

j) zobowiązanie do umożliwienia przeprowadzenia kontroli warunków powierzenia 

grantu; 

2.16 wykaz załączników (dokumentów potwierdzających spełnienie warunków powierzenia 

grantów, w szczególności potwierdzających spełnienie warunków kwalifikowalności oraz 

forma, w jakiej powinny być złożone; lista dokumentów powinna również obejmować 

załączniki, które są niezbędne do oceny poprawności wyboru grantobiorców). 

3. W przypadku projektu grantowego w zakresie przygotowania koncepcji SV opracowany formularz 

wniosku o powierzenie grantu uwzględnia jego specyfikę, w tym formę grantu (koszt jednostkowy) 

i kwotę grantu oraz jego nie inwestycyjny charakter. 

4. W przypadku problemów technicznych z dostępem do Generatora wniosków, LGD może wydłużyć 

aktywność generatora o czas jego niedostępności, o czym LGD informuje na swojej stronie 

internetowej. 

5. Wniosek o powierzenie grantu wypełniany jest elektronicznie i może być drukowany z wersji 

elektronicznej z Generatora wniosków.  

6. Skuteczne złożenie wniosku polega na wysłaniu go drogą elektroniczną przez naciśnięcie klawisza 

Prześlij w Generatorze Wniosków. 

7. Data, godzina i minuta operacji opisanej w pkt. 5 traktowana jest jako data złożenia wniosku. 

8. Uwierzytelnienie wnioskodawcy w systemie ESOW następuje za pomocą unikalnego loginu i hasła. 

W przypadku składania pisma albo wykonywania innej czynności dotyczącej postępowania 

konieczne jest ponowne uwierzytelnienie, które jest traktowane równoznacznie z podpisaniem 

dokumentu.  

9. Załączniki do wniosku o powierzenie grantu lub innego pisma w toku postępowania, dołącza się 

jako dokumenty utworzone za pomocą systemu ESOW, a w przypadku, gdy stanowią dokumenty 

wymagające opatrzenia podpisem przez osobę trzecią, dołącza się je w postaci elektronicznej jako: 

9.1 dokumenty opatrzone przez tę osobę kwalifikowanym podpisem elektronicznym, 

podpisem osobistym albo podpisem zaufanym, albo  
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9.2 elektroniczne kopie dokumentów sporządzonych w postaci papierowej i opatrzonych przez  

tę osobę podpisem własnoręcznym, zapisane w formacie pdf. 

10. Potwierdzeniem skutecznego złożenia wniosku jest dla Wnioskodawcy Potwierdzenie Złożenia 

Wniosku (PZW) dostępne w Generatorze. 

11. LGD odrzuca wnioski, które nie zostały złożone: 

11.1 elektronicznie, 

11.2 w terminie i miejscu wskazanym w ogłoszeniu o konkursie. 

12. Wnioskodawca zobowiązany jest do niezwłocznego poinformowania pracowników biura LGD  

o zmianach danych teleadresowych objętych wnioskiem. 

13. Wnioskodawca ma prawo do wycofania wniosku na każdym etapie jego oceny. Wycofania wniosku 

można dokonać w Generatorze bądź w formie pisemnej kierowanej na adres LGD. 

14. Wycofanie odbywa się w formie pisemnej, a wniosek wycofany traktuje się jako niebyły.  

15. Stowarzyszenie zachowuje kopię wycofanych wniosków.   

16. Ryzyko złożenia niekompletnego lub źle wypełnionego wniosku spoczywa na Wnioskodawcy. 

17. Złożony przez Wnioskodawcę wniosek nie może być już zmieniany ani uzupełniany,  

z wyłączeniem uzupełnienia następującego w wyniku wezwania Wnioskodawcy przez LGD  

do dokonania takiej czynności. Procedura uzupełniania wniosku przebiega w sposób opisany w par. 

31 oraz 32.  

§ 21.  

Umowa o powierzenie grantu 

1. Umowa o powierzenie grantu (dalej: umowa) zostanie zawarta pomiędzy Zarządem LGD  

a Wnioskodawcą znanym w dalszej części „grantobiorcą” wybranym do realizacji zadania 

grantowego po zawarciu umowy SWO z LGD. 

2. Zawieranie umów z grantobiorcami, odbywa się w biurze LGD w dniach i godzinach pracy biura 

lub w innym miejscu i czasie wyznaczonym przez Zarząd LGD. 

3. Umowa w szczególności zawiera m.in.: 

3.1 oznaczenie stron (wraz z numerem EP grantobiorcy), 

3.2 podstawę prawną sporządzenia Umowy o warunkach powierzenia grantu; 

3.3 postanowienia ogólne, 

3.4 zadanie grantobiorcy służące osiągnięciu celu projektu grantowego, na który udzielono 

grant i wskaźniki, jakie mają być osiągnięte w wyniku realizacji zadania,  

3.5 miejsce i czas realizacji zadania, z uwzględnieniem ram czasowych, w których możliwa 

będzie realizacja przez grantobiorców zadań w ramach projektu grantowego oraz złożenie 

przez LGD WOP, potwierdzającego realizację projektu grantowego, 

3.6 kwotę grantu i wkładu własnego grantobiorcy na działania określone w zestawieniu 

rzeczowo-finansowym, stanowiącym integralną część umowy, 
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3.7 zasady prefinansowania zadania, w tym określenie warunków i terminów wypłat środków 

finansowych z tytułu przyznania grantu z tym, że wszystkie wydatki zadania będą 

realizowane zgodnie z zasadami realizacji operacji PS WPR, w tym zasady wypłaty grantu 

lub jego części wypłacanej grantobiorcy przez LGD przed realizacją zadania oraz kwota 

udzielonego grantu lub jego części wypłacanej grantobiorcy przez LGD przed realizacją 

zadania, jeżeli LGD przewidziała taką możliwość; 

3.8 warunki przekazania i rozliczenia grantu lub jego części wypłacanej grantobiorcy przez 

LGD przed realizacją zadania, jeżeli LGD przewidziała taką możliwość, w szczególności 

obejmujące rodzaj i tryb przekazywania przez grantobiorcę dokumentacji związanej  

z realizacją zadania, warunki i dokumenty potrzebne do rozliczenia grantu lub jego części 

wypłaconej grantobiorcy przez LGD przed realizacją zadania jeżeli LGD przewidziała taką 

możliwość, zasady przedkładania i przechowywania faktur oraz dokumentów  

o równoważnej wartości dowodowej wystawionych na grantobiorców, dokumentujących 

poniesienie przez grantobiorców wydatków związanych z grantem lub jego częścią 

wypłaconą grantobiorcy przez LGD przed realizacją zadania, jeżeli taka wypłata nastąpiła 

oraz dowodów zapłaty; zobowiązania grantobiorcy z uwzględnieniem zapewnienia 

związania celem oraz obowiązku przechowywania dokumentacji, a także gromadzenia  

i przechowywania dokumentów dotyczących zadania, na które udzielany jest grant oraz 

udostępniania informacji i dokumentów niezbędnych do przeprowadzenia kontroli, 

monitoringu, sprawozdawczości i ewaluacji zadania, na które udzielany jest grant,  

w szczególności do: 

a) zwrotu grantu lub jego części wypłacanej grantobiorcy przez LGD przed realizacją 

zadania, jeżeli LGD przewidziała taką możliwość – w przypadku wykorzystania ich 

niezgodnie z celem projektu grantowego oraz zasady odzyskiwania środków 

finansowych w przypadku niewywiązania się grantobiorcy z warunków umowy  

o powierzenie grantu, 

b) poddania się kontroli przeprowadzanej przez LGD lub inne podmioty lub instytucje do 

tego uprawnione lub na zlecenie tych podmiotów lub instytucji, 

c) spełniania przez okres realizacji projektu grantowego określonych warunków 

zawartych w umowie o przyznaniu pomocy na projekt grantowy, 

d) umożliwienia przeprowadzenia kontroli, 

e) prowadzenia oddzielnego systemu rachunkowości albo korzystania z odpowiedniego 

kodu rachunkowego, 

f) stosowania Księgi wizualizacji logo PS WPR, 

g) poinformowania LGD o wszystkich faktach mających wpływ na powierzenie lub 

wypłatę grantu lub jego części wypłacanej grantobiorcy przez LGD przed realizacją 

zadania, jeżeli LGD przewidziała taką możliwość oraz o faktach, które mają istotne 

znaczenie dla zwrotu nienależnie lub nadmiernie pobranych środków, każdej zmianie 
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w zakresie danych objętych umową o powierzenie grantu oraz o wszystkich 

zdarzeniach, które mają istotne znaczenie dla realizacji podjętych zobowiązań  

w ramach zadania objętego tą umową; 

3.9 sposób i terminy wezwania grantobiorcy do usunięcia braków lub złożenia wyjaśnień na 

etapie rozliczenia grantu; 

3.10 zasady oceny realizacji grantu oraz zasady przeprowadzania kontroli przez LGD, również 

w okresie związania celem; 

3.11 obowiązki i tryb udostępnienia przez grantobiorcę informacji uprawnionym podmiotom  

w okresie związania celem; 

3.12 zakres i tryb składania sprawozdawania z realizacji przez grantobiorcę grantu/zadania, 

również efektów jego realizacji w okresie związania celem; 

3.13 numer rachunku bankowego grantobiorcy, na który będzie przekazywany grant lub jego 

część wypłacana grantobiorcy przez LGD przed realizacją zadania, jeżeli LGD 

przewidziała taką możliwość; 

3.14 formę zabezpieczenia wykonania zobowiązań umownych; 

3.15 warunki ewentualnej zmiany umowy o powierzenie grantu. 

4. W przypadku projektu grantowego w zakresie przygotowania koncepcji SV opracowany formularz 

umowy o powierzenie grantu uwzględnia jego specyfikę, w tym formę grantu (koszt jednostkowy) 

i kwotę grantu oraz jego nie inwestycyjny charakter. Ponadto umowa o powierzenie grantu  

w szczególności zawiera zobowiązania odnoszące się do jakości przygotowywanej koncepcji SV 

zapewniające możliwość wypłaty LGD pomocy na projekt grantowy w zgodzie z warunkami 

przyznania pomocy na projekt grantowy.  

5. Zabezpieczeniem umowy jest podpisana deklaracja wekslowa i weksel in blanco dla podmiotów 

innych niż jednostki sektora finansów publicznych. 

6. W przypadku stwierdzenia, w wyniku przeprowadzonej weryfikacji załączników, że przekazane 

przez Wnioskodawcę dane są niekompletne lub nieprawidłowe, to LGD wzywa do uzupełnienia 

braków w terminie 3 dni kalendarzowych od otrzymania powiadomienia drogą elektroniczną.  

7. Jeśli w wyznaczonym terminie wymagane dokumenty lub załączniki nie zostaną dostarczone lub 

termin zawarcia umowy nie zostanie ustalony, procedurę uzna się za zakończoną i grantobiorca 

będzie usunięty z listy rankingowej zadań, o czym zostanie niezwłocznie zawiadomiony. 

8. Usunięcie grantobiorcy z listy rankingowej zadań, nie stanowi negatywnej oceny zadania. 

9. Kwota przyznanego grantu zostanie przekazana przez LGD na rachunek grantobiorcy i na zasadach 

ustalonych w umowie. 

10. W razie niewykonania zobowiązań zastrzeżonych umową, kwota grantu podlegać będzie zwrotowi 

wraz z należytymi odsetkami dla zaległości podatkowych, liczonymi od daty postawienia tej kwoty 

do dyspozycji grantobiorcy.  
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11. Jeśli z winy grantobiorcy nie zostanie zawarta umowa, to do procedury zawarcia umowy wchodzi 

kolejny grantobiorca, którego wniosek ma najwyższą w kolejności liczbę punktów na liście 

rankingowej zadania.  

§ 22.  

Rozliczenie grantu i sprawozdawczość 

1. Grantobiorca, po zawarciu umowy, przystępuje do realizacji zadania zgodnie z wnioskiem  

o powierzenie grantu i odpowiada za jakość i terminowość wykonywania zadań oraz rozliczeń 

finansowych. 

2. Po zakończeniu realizacji zadania, w terminie określonym w umowie, grantobiorca zobowiązany 

jest złożyć w ESOW oraz w biurze LGD oryginały dokumentów raz z Wnioskiem o rozliczenie 

grantu (dalej: wniosek rozliczeniowy lub WoRG) zawierającym sprawozdanie z realizacji zadania 

na formularzu udostępnionym przez LGD. Wniosek wraz z załącznikami należy złożyć w trzech 

egzemplarzach (oryginał i dwie kopie), przy czym na drugiej kopii wniosku, LGD dokonuje 

potwierdzenia przyjęcia wniosku.  

3. Formularz wniosku o rozliczenie grantu zawiera co najmniej: 

3.1. potwierdzenie przyjęcia wniosku o rozliczenie grantu, znak sprawy (wypełnia LGD); 

3.2. imię, nazwisko, miejsce zamieszkania i adres albo nazwę, siedzibę i adres grantobiorcy; 

3.3. siedzibę oddziału grantobiorcy będącego osobą prawną albo jednostką organizacyjną 

nieposiadającą osobowości prawnej, której ustawa przyznaje zdolność prawną –  

w przypadku, gdy grantobiorcą jest taka osoba albo taka jednostka, jeżeli utworzyła 

oddział; 

3.4. dane do kontaktu, w tym ewentualnie dane osoby uprawnionej do kontaktu; 

3.5. dane osób upoważnionych do reprezentowania grantobiorcy; 

3.6. dane pełnomocnika, jeśli dotyczy; 

3.7. dane z umowy o powierzenie grantu (nr umowy, data zawarcia, kwota grantu); 

3.8. wskazanie okresu, którego dotyczy wniosek o rozliczenie grantu; 

3.9. koszty realizacji danego zadania/etapu zadania, na które udzielono grantu: całkowite, 

niekwalifikowalne, kwalifikowalne; wnioskowaną kwotę grantu; 

3.10. określenie transzy grantu, jeżeli LGD przewidziała możliwość realizacji zadania  

w etapach; 

3.11. informacje dotyczące wypłaconego grantobiorcy przez LGD grantu lub jego części przed 

realizacją zadania, jeżeli LGD przewidziała taką możliwość, a grantobiorca z niej 

skorzystał; 

3.12. szczegółowy opis (sprawozdanie) realizacji zadania, na które udzielono grantu; 

3.13. wykaz faktur lub dokumentów o równoważnej wartości dowodowej dokumentujących 

poniesione w ramach zadania wydatki wraz z potwierdzeniami zapłaty; 

3.14. informacje o dołączonych do wniosku o rozliczenie grantu dokumentach, innych niż w pkt 

3.1-3.13, potwierdzających realizację grantu oraz w formie, w jakiej zostały złożone; 
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3.15. oświadczenia lub zobowiązania grantobiorcy dotyczące realizacji zadania, w tym co 

najmniej: 

a) oświadczenie o świadomości odpowiedzialności karnej za składanie fałszywych 

oświadczeń, 

b) oświadczenie o niefinansowaniu zadania objętego grantem z innych środków 

publicznych, z wyjątkiem przypadku powierzenia grantu jednostce sektora finansów 

publicznych albo organizacji pozarządowej, której działalność finansowana jest  

ze środków publicznych, 

c) oświadczenie grantobiorcy o niepodleganiu zakazowi dostępu do środków, o których 

mowa w art. 5 ust. 3 pkt 4 ustawy FP, na podstawie prawomocnego orzeczenia sądu,  

a także podmiotowi, który podlega wykluczeniu z dostępu do otrzymania grantu, 

d) oświadczenie o braku powiązań z osobą fizyczną lub podmiotem, w odniesieniu do 

których mają zastosowanie środki sankcyjne, o których mowa w art. 1 pkt 1 i 2 ustawy 

przeciwdziałaniu agresji na Ukrainę, 

e) oświadczenie o zapoznaniu się z zasadami przetwarzania danych osobowych  

w związku z realizacją zadania w ramach projektu grantowego oraz obowiązkami 

informacyjnymi LGD wynikającymi z tego faktu, 

f) zobowiązanie do poinformowania LGD o wszystkich faktach mających wpływ na 

powierzenie lub wypłatę grantu oraz o faktach, które mają istotne znaczenie dla zwrotu 

nienależnie lub nadmiernie pobranych środków, każdej zmianie w zakresie danych 

objętych wnioskiem o powierzenie grantu oraz o wszystkich zdarzeniach, które mają 

istotne znaczenie dla realizacji podjętych zobowiązań w ramach zadania objętego 

niniejszym wnioskiem. 

4. W przypadku projektu grantowego w zakresie przygotowania koncepcji SV opracowany formularz 

wniosku o rozliczenie grantu uwzględnia jego specyfikę. 

5. LGD nie dopuszcza składania wniosku rozliczeniowego z podziałem na etapy. 

6. Wykonanie umowy następuje z chwilą zaakceptowania przez Zarząd wniosku rozliczeniowego. 

7. Przy złożeniu wniosku rozliczeniowego zawierającego sprawozdanie z realizacji zadania, 

grantobiorca zobowiązany jest okazać: 

7.1 w przypadku operacji na opracowanie koncepcji Smart Villages – opracowaną koncepcję 

inteligentnej wsi (Smart Village), 

7.2 w przypadku innych operacji – wszystkie oryginały faktur lub dokumentów o równoważnej 

wartości dowodowej wraz z dowodami zapłaty oraz innymi dokumentami związanymi  

z poniesionymi kosztami. Na okazanych dokumentach pracownik Biura, przyjmujący 

wniosek dokonuje adnotacji „Przedstawiono do rozliczenia grantu w ramach realizacji 

Projektu grantowego” i sporządza kopię tych dokumentów.  

8. LGD rozpatruje złożony wniosek rozliczeniowy w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia jego 

złożenia przez grantobiorcę w biurze Stowarzyszenia.  
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9. Sprawdzenia pod względem formalnym, finansowym i merytorycznym dokumentów dołączonych 

do wniosku dokonuje dwóch pracowników Biura Stowarzyszenia.  

10. Nadzór nad prawidłową weryfikacją wniosków rozliczeniowych sprawuje Dyrektor LGD.  

11. W przypadku stwierdzenia braków, uchybień, nieścisłości w złożonym przez grantobiorcę wniosku 

rozliczeniowym, Biuro LGD wzywa pisemnie grantobiorcę o dokonanie wyjaśnień bądź uzupełnień 

zgodnie z zapisami umowy. 

§ 23.  

Monitoring i kontrole 

1. Grantobiorca jest zobowiązany do poddania się monitoringowi realizacji zadania w ramach grantu 

poprzez umożliwienie co najmniej jednej wizyty monitorującej w miejscu realizacji zadania. 

2. Kontrola realizacji przez grantobiorcę zadania grantowego ma na celu weryfikację prawidłowości 

realizacji zadania zgodnie z umową oraz załączonym do niej wnioskiem o powierzenie grantu. 

3. Kontrola przeprowadzana jest przez pracowników Biura LGD, działających z upoważnienia 

Dyrektora LGD. 

4. Kontrola może być przeprowadzona w trakcie realizacji zadania oraz po jego realizacji, na etapie 

zatwierdzenia i po zatwierdzeniu wniosku rozliczeniowego. 

5. W trakcie kontroli, pracownicy Biura LGD dokonują sprawdzenia, czy informacje dotyczące 

postępu realizacji zadania lub zrealizowanego zadania oraz poniesione wydatki, które 

przedstawione zostały w sprawozdaniu z realizacji zadania, są zgodne ze stanem rzeczywistym, 

harmonogramem realizacji oraz zestawieniem rzeczowo–finansowym, a w przypadku kontroli po 

realizacji zadania, czy zachowany został również warunek trwałości inwestycyjnej, jeśli zadania 

dotyczyły operacji inwestycyjnych.  

6. Z przeprowadzonej kontroli, pracownicy Biura LGD sporządzają stosowny protokół. 

7. Kontrola rozliczenia grantu i zrealizowanego zadania, może być przeprowadzona przez inne 

podmioty zewnętrzne uprawnione do kontroli na podstawie przepisów odrębnych. 

§ 24.  

Dokumentacja projektu grantowego 

1. Dokumentacja z przebiegu całego procesu naboru i powierzenia grantu jest przechowywana  

w Biurze LGD przez okres wskazany w umowie zawartej pomiędzy LGD a SWO. 

2. Pracownik Biura dokonujący rejestracji wniosku o powierzenie grantu, zakłada na każdy wniosek 

odrębną teczkę i oznacza ją odpowiednim znakiem lub numerem sprawy. 

3. W trakcie procedury wyboru zadania do realizacji - wyboru grantobiorcy oraz procedury rozliczenia 

zadania, dokumentacja danego wniosku znajduje się w jednej oznaczonej numerem grantobiorcy 

teczce. 

4. Wszelkie dane osobowe Wnioskodawców, a z chwilą zawarcia umowy – grantobiorców, 

przechowywane są w Biurze LGD i przetwarzane zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu 

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych 

w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych 
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oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), zgodnie  

z przepisami wewnętrznymi LGD w zakresie ochrony danych osobowych oraz udostępnianie innym 

podmiotom, upoważnionym do kontroli grantobiorców i LGD. 

5. Protokoły z głosowania, karty oceny zadania i inne dokumenty, które nie podlegają ochronie danych 

osobowych są jawne i mogą być udostępniane zainteresowanym / posiadającym interes prawny 

podmiotom i osobom. 

6. Protokoły w sprawie wyboru operacji oraz odwołań publikowane są na stronie internetowej LGD. 

7. Wzory dokumentów do operacji grantowej: 

7.1 Wniosek o powierzenie grantu, który wzór stanowi załącznik nr 1 do niniejszego Regulaminu, 

stanowiący odrębny dokument, 

7.2 Wniosek o rozliczenie grantu, który wzór stanowi załącznik nr 2 do niniejszego Regulaminu, 

stanowiący odrębny dokument, 

7.3 Umowa o powierzenia grantu, który wzór stanowi załącznik nr 3 do niniejszego Regulaminu, 

stanowiący odrębny dokument. 

ROZDZIAŁ V.  

Prowadzenie oceny formalnej i merytorycznej 

dla naborów konkursowych w tym operacji własnych i operacji grantowych 

§ 25.  

Elektroniczny System Oceny Wniosków 

1. Członkowie Komisji dokonują formalnej weryfikacji wniosków, natomiast Rada  dokonuje oceny 

merytorycznej wniosków o wsparcie oraz wniosków o powierzenie grantu w systemie ESOW. 

2. Po zakończeniu terminu składania wniosków, biuro LGD jako administrator ESOW niezwłocznie 

pobiera z systemu IT ARMIR wnioski o wsparcie wraz z załącznikami i wprowadza je do 

wewnętrznego systemu oceny wniosków. 

3. Wnioski o powierzenie grantu są składane wyłącznie elektronicznie przez grantobiorców  

w systemie ESOW. 

4. Do pracy w systemie ESOW dopuszczeni są członkowie Rady i Komisji, którzy posiadają 

indywidualne identyfikatory użytkownika (login) i hasło nadane przez administratora ESOW.  

5. W przypadku awarii systemu ESOW, członkowie Rady lub Komisji oceniają wnioski  

na posiedzeniu stacjonarnym. 

§ 25a.  

Rejestr powiązań uwzględniający konflikt interesów 

1. Biuro prowadzi Rejestr powiązań i przynależności Członka Rady (stanowiący załącznik nr 4  

do niniejszego Regulaminu), aktualizowany każdorazowo przed posiedzeniem Rady.  

2. Członkowie Rady przed każdym posiedzeniem zobowiązani są do wypełnienia m.in. Deklaracji 

bezstronności i poufności z wyboru operacji i ustalenia kwoty wsparcia zawierającą informację o braku 

konfliktu interesów (stanowiącej załącznik nr 1 do Regulaminu Rady Programowej) oraz Formularza - 
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Oświadczenie o interesach i powiązaniach członka Rady stanowiący załącznik nr 5 do niniejszego 

Regulaminu. 

3. W przypadku nieujawnienia konfliktu interesów przez pracownika będącego członkiem Komisji, Prezes 

Zarządu lub Wiceprezes przeprowadza rozmowę dyscyplinującą wraz z pisemnym upomnieniem. 

Powyższy fakt zostanie uwzględniony przy ocenie pracownika.  

4. Osoby znajdujące się w konflikcie interesów w rozumieniu art. 61 ust. 3 rozporządzenia 2024/2509 nie 

mają możliwości realizowania zadań LGD w zakresie, w jakim dotyczy jej ten konflikt. 

 

§ 26.  

Formalna weryfikacja 

1. Przed przystąpieniem do oceny wniosków według kryteriów wyboru operacji lub grantobiorców 

przez Radę, Komisja za pośrednictwem systemu ESOW przeprowadza formalną weryfikację. 

2. Organizacja pracy i wybór członków Komisji weryfikacji wstępnej w sprawie dokonywania 

wyboru operacji w zakresie nieuregulowanym niniejszą procedurą określa Regulamin Rady, który 

stanowi odrębny dokument. 

2a. Pracownicy biura LGD, członkowie organu decyzyjnego LGD oraz członkowie Zarządu LGD nie 

świadczą odpłatnego doradztwa na rzecz podmiotów ubiegających się o wsparcie realizacji operacji 

lub o powierzenie grantu w ramach wdrażania LSR. 

3. Komisja dokonuje formalnej weryfikacja wniosków polegającej na analizie wniosków pod 

względem formalnym, poprzedzająca ocenę wniosków, obejmująca weryfikację kompletności 

wniosków, tj. sprawdzenie, czy zawierają one wszystkie wymagane załączniki, czy zostały one 

wypełnione we wszystkich wymaganych polach oraz czy podane zostały wszystkie informacje 

niezbędne do oceny wniosków.  

4. Każdy wniosek o wsparcie lub wniosek o powierzenie grantu weryfikowany jest przez dwóch 

członków Komisji. 

5. Po przydzieleniu wniosków członkowie Komisji wypełniają deklaracje bezstronności i poufności, 

której wzór stanowi załącznik nr 3 do Regulaminu Rady Programowej. 

6. Po przydzieleniu wniosków i wypełnieniu deklaracji bezstronności i poufności, członkowie 

Komisji przystępują do wstępnej weryfikacji wniosków, którą zobowiązani są zakończyć  

w terminie do 10 dni od dnia przydzielenia wniosków. 

7. Rada wzywa do uzupełnień zgodnie z §31 Regulaminu Wdrażania LSR. 

8. Formalna weryfikacja dokonywana jest w systemie ESOW indywidualnie przez członków Komisji 

przy pomocy Karty oceny formalnej wniosku o wsparcie operacji/o powierzeniu grantu, 

stanowiącej załącznik nr 6 do niniejszego Regulaminu. 

9. Wniosek przechodzi formalną weryfikację z wynikiem pozytywnym, jeżeli wszystkie 

okoliczności wskazane w karcie są spełnione. 

10. Członkowie Komisji weryfikujący wniosek w przypadku negatywnego wyniku weryfikacji 

wstępnej, zamieszczają w ESOW krótkie uzasadnienie takiego rozstrzygnięcia, wskazując na 
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okoliczności, które przesądzają o negatywnym wyniku.  

11. Wynik wstępnej weryfikacji dokonanej przez członków Komisji jest widoczny w ESOW dla 

wszystkich  nie wyłączonych z oceny danego wniosku lub grantu członków Rady.  

12. Członek Rady dokonujący oceny merytorycznej wniosku na podstawie wyniku w systemie 

ESOW– zatwierdza lub odrzuca wynik formalnej weryfikacji dokonanej przez Komisję.  

13. W przypadku odrzucenia przez członka Rady wyników formalnej weryfikacji dotyczącej 

któregokolwiek z wniosków, tenże członek Rady niezwłocznie informuje Biuro Stowarzyszenia, 

iż nie zgadza się z weryfikacją oraz samodzielnie dokonuje formalnej weryfikacji, w taki sam 

sposób jak członek Komisji: 

13.1 w razie ustalenia przez członka Rady, że dany wniosek nie spełnia warunków badanych  

w ramach weryfikacji formalnej, uzasadnia swoje rozstrzygnięcie i powstrzymuje się od 

dalszej oceny wniosku, 

13.2 w razie ustalenia, że wniosek spełnia warunki  formalnej weryfikacji, jest kierowany  

do oceny merytorycznej.  

14. Z wyniku formalnej weryfikacji w systemie ESOW, sporządza się wydruk w formie karty oceny, 

która następnie jest podpisana przez członków Komisji oraz członków Rady nie wyłączonych  

z oceny danego wniosku. Karta wypełniana jest przez członków Komisji i Rady wspólnie, a jej 

treść stanowi efekt ich pracy. 

§ 27.  

Ocena merytoryczna 

1. Biuro LGD informuje członków Rady o złożonych wnioskach. 

2. System ESOW przed udostępnieniem wniosków o wsparcie członkowi Rady wymaga wskazania 

ewentualnego powiązania z wnioskodawców lub jego braku. 

3. W przypadku wystąpienia konfliktu interesów, o których mowa w §9 ust. 1 Regulaminu Rady 

członek Rady wyłącza się w systemie ESOW z oceny danego wniosku o wsparcie w ramach naboru. 

4. W wyniku wyłączeń członków Rady w systemie ESOW nie może nastąpić kontrolowanie procesu 

podejmowania decyzji w sprawie wyboru operacji przez grupę interesu sektora publicznego. 

Przewodniczący Rady przeprowadza losowanie wśród członków danej grupy interesu, wyłączając 

spośród nich odpowiednią liczbę osób z oceny, tak aby kontrolowanie procesu podejmowania 

decyzji zostało zachowane.  

5. Ocena merytoryczna dokonywana jest w systemie ESOW indywidualnie przez członków Rady przy 

pomocy: 

5.1 karty oceny merytorycznej w zakresie spełnienia warunków udzielenia wsparcia (w tym 

zgodność z LSR i PS WPR 2023-2027), stanowiącej załącznik nr 7 do niniejszego 

Regulaminu,  

5.2 karty oceny merytorycznej w zakresie zgodności operacji z kryteriami wyboru operacji, 

stanowiącej załącznik nr 8 do niniejszego Regulaminu,  

5.3 karty oceny merytorycznej w zakresie zgodności z kryteriami wyboru grantobiorców, 
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stanowiącej załącznik nr 9 do niniejszego Regulaminu. 

6. W przypadku stwierdzenia przez administratora ESOW w trakcie oceny wniosków różnic  

w poszczególnych kryteriach wyboru operacji lub grantobiorców dokonanej przez Członka Rady  

w stosunku do oceny pozostałych Członków - Rada w drodze głosowania na posiedzeniu 

stacjonarnym ustala jednolitą punktację dla danego kryterium. Przy równej ilości głosów decyduje 

głos Przewodniczącego. 

7. Opisany w ust. 6 sposób postępowania ma zastosowanie zarówno w przypadku użycia w trakcie 

oceny systemu ESOW jak i w przypadku jego awarii. 

8. Z wyniku oceny merytorycznej w systemie ESOW, sporządza się wydruk w formie karty oceny. 

Dla jednej operacji sporządzana jest jedna karta, która następnie jest podpisywana przez wszystkich 

członków Rady nie wyłączonych z oceny danego wniosku. 

9. Zasady zwoływania posiedzeń Rady w sprawie dokonywania wyboru operacji w zakresie 

nieuregulowanym niniejszą procedurą określa Regulamin Rady, który stanowi odrębny dokument. 

§ 28.  

Formalna weryfikacja na w przypadku awarii systemu ESOW 

1. Przebieg, terminy i zakres oceny formalnej w przypadku awarii systemu ESOW przez członków 

Komisji dokonuje się w oparciu o zapisy §26 z tym że: 

1.1 ocena formalna dokonywana jest ręcznie na karcie oceny formalnej wniosku o wsparcie 

lub karcie oceny formalnej wniosku o powierzenie grantu, 

1.2 w przypadku stwierdzenia błędów i braków w sposobie wypełnienia karty biuro LGD 

wzywa członka Komisji, który wypełnił tę kartę do uzupełnienia braków. W trakcie 

uzupełnień członek Komisji może na oddanej przez siebie karcie dokonać wpisów  

w kratkach lub pozycjach pustych, oraz dokonać czytelnej korekty, potwierdzając 

poprawki swoim podpisem, 

1.3 członkowie Komisji na posiedzeniu Rady przekazują informacje o wyniku weryfikacji 

poszczególnych wniosków o wsparcie lub wniosków o powierzenie grantu.  

2. Członkowie Rady zatwierdzają lub odrzucają wynik oceny formalnej w formie głosowania  

na posiedzeniu Rady z zastrzeżeniem sytuacji, gdy zgodnie z niniejszym Regulaminem członek 

Rady podlega wyłączeniu z oceny wniosku.  

3. W przypadku odrzucenia przez członka Rady wyników wstępnej weryfikacji dokonanej przez 

Komisję dalszy sposób postepowania w/s weryfikacji wstępnej wniosku określa § 26 ust.  

15 niniejszego Regulaminu. 

§ 29.  

Ocena merytoryczna w przypadku awarii systemu ESOW 

1. Ocenę merytoryczną w przypadku awarii systemu ESOW przez członków Rady dokonuje się na 

posiedzeniu stacjonarnym poprzez głosowanie członków Rady.  

2. Z oceny operacji zostaje sporządzona przez Sekretarza posiedzenia: karta oceny merytorycznej  

w zakresie spełnienia warunków udzielenia wsparcia (w tym zgodność z LSR), oraz karta oceny 
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merytorycznej w zakresie zgodności operacji z kryteriami wyboru operacji lub karta oceny 

merytorycznej w zakresie zgodności operacji z kryteriami wyboru grantobiorców.  

 

§ 30.  

Karty oceny formalnej i merytorycznej  

1. Karty są opieczętowane pieczęcią Stowarzyszenia. 

2. Znaki „X” lub stosowne liczby winny być postawione w wyznaczonym polu. 

3. Do formalnej weryfikacji stosuje się załącznik nr 6 do niniejszego regulaminu.  

4. Do oceny merytorycznej stosuje się wzór: 

4.1 karty oceny merytorycznej w zakresie spełnienia warunków udzielenia wsparcia (w tym 

zgodność z LSR i PS WPR 2023-2027), stanowiącej załącznik nr 7 do niniejszego 

Regulaminu,  

4.2 karty oceny merytorycznej w zakresie zgodności operacji z kryteriami wyboru operacji, 

stanowiącej załącznik nr 8 do niniejszego Regulaminu,  

4.3 karty oceny merytorycznej w zakresie zgodności z kryteriami wyboru grantobiorców, 

stanowiącej załącznik nr 9 do niniejszego Regulaminu. 

§ 31.  

Uzupełnienia wniosku o wsparcie lub o powierzenie grantu przez wnioskodawcę 

1. Na podstawie art. 21 ust. 1a ustawy RLKS, w przypadku wątpliwości powstałych w trakcie oceny 

formalnej i/lub merytorycznej operacji Stowarzyszenie wzywa jednokrotnie wnioskodawcę do 

złożenia wyjaśnień lub stosownych dokumentów (zwanych dalej „uzupełnieniami”) niezbędnych 

do ukończenia: 

1.1 oceny formalnej, 

1.2 oceny merytorycznej tj. wyboru operacji w tym ustalenia kwoty wsparcia.  

2. Wezwanie wnioskodawcy do złożenia wyjaśnień lub dokumentów ma miejsce w przypadku, gdy: 

2.1 dany dokument nie został załączony do wniosku pomimo zaznaczenia w formularzu 

wniosku, iż wnioskodawca go załączył, a zaznaczenie to nie zostało skorygowane przez 

wnioskodawcę na składanym dokumencie najpóźniej w dniu złożenia wniosku, 

2.2 dany dokument nie został załączony (niezależnie od deklaracji wnioskodawcy wyrażonej  

we wniosku), a z formularza wniosku wynika, że jest to dokument obowiązkowy, 

2.3 informacje zawarte we wniosku o przyznanie pomocy oraz załącznikach są rozbieżne, 

2.4 inne okoliczności mające wpływ na wybór operacji.  

3. Na podmiocie ubiegającym się o przyznanie pomocy ciąży obowiązek przedstawiania dowodów  

oraz składania wyjaśnień niezbędnych do oceny operacji z LSR, zgodnie z prawdą i bez zatajania 

czegokolwiek. Ponadto ciężar udowodnienia faktu spoczywa na podmiocie, który z tego faktu 

wywodzi skutki prawne. 
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§ 32.  

Procedura uzupełnień wniosków o wsparcie przez wnioskodawcę 

1. Stowarzyszenie w skuteczny sposób przekazuje wezwanie do złożenia wyjaśnień lub dokumentów 

w przypadku: 

1.1 wniosku o wsparcie za pośrednictwem systemu IT ARiMR. 

1.2 wniosku o powierzeni grantu na adres poczty elektronicznej podany we wniosku 

2. Wezwanie do złożenia wyjaśnień lub dokumentów, uznaje się za dostarczone wnioskodawcy  

w przypadku otrzymania przez Stowarzyszenie zwrotnego potwierdzenia z systemu IT ARiMR. 

Niezależnie od wysłania wezwania, o którym mowa w ust. 1 drogą elektroniczną, Stowarzyszenie 

podejmuje próbę poinformowania grantobiorcy telefonicznie o przekazanym wezwaniu  

do uzupełnień.  

3. Wezwanie do złożenia wyjaśnień lub dokumentów zawiera wskazanie:  

3.1. dokumentów, których brak we wniosku o wsparcie, a które są niezbędne, aby Rada mogła 

dokonać wyboru operacji i ustalić kwoty wsparcia i/lub, 

3.2. pisemnych wyjaśnień, jakie powinien dostarczyć wnioskodawca w razie rozbieżności 

zawartych w treści wniosku lub innych okoliczności mających wpływ na wybór operacji. 

4. Rada Programowa za pośrednictwem Biura LGD wzywa Wnioskodawcę, pełnomocnika lub osobę 

upoważnioną do złożenia wyjaśnień lub dokumentów w terminie nie krótszym niż 7 dni i nie 

dłuższym niż 14 dni od dnia dostarczenia wezwania w sprawie uzupełnień lub wyjaśnień.   

5. Stowarzyszenie uwzględnia tylko te dokumenty i wyjaśnienia, o które zwróciło się w wezwaniu,  

o którym mowa w ust. 3. Jeżeli wezwanie, dotyczyło innych okoliczności niż potwierdzenie 

spełnienia warunków udzielenia wsparcia na wdrażanie LSR, a złożone przez wnioskodawcę 

wyjaśnienia lub dokumenty tych innych okoliczności nie potwierdziły się lub wnioskodawca nie 

złożył dokumentów lub wyjaśnień w wyznaczonym terminie, okoliczności te uznaje się  

za nieudowodnione przez wnioskodawcę. 

6. W przypadku, gdy wyjaśnienia lub dokumenty, o które zwróciło się Stowarzyszenie, wpłynęły  

do Stowarzyszenie po upływie terminu na ich dostarczenie, Stowarzyszenie pomija je przy dalszej 

ocenie operacji i ustalaniu kwoty wsparcia. 

§ 33.  

Ustalenie kwoty wsparcia  

1. Po dokonaniu oceny merytorycznej wg. kryteriów wyboru operacji, członkowie Rady wskazują 

kwotę wsparcia w uchwale, a w przypadku zmniejszenia kwoty wsparcia – podają uzasadnienie. 

2. Rada na posiedzeniu stacjonarnym ustala ostateczną kwotę wsparcia, zgodnie z zasadami 

udzielenia wsparcia wskazanymi w Wytycznej podstawowej i/lub Wytycznej szczegółowej do 

wdrażania LSR. Rada ustalając ostateczną kwotę wsparcia weryfikuje czy wnioskowana kwota 

została ustalona w granicach określonych w LSR i regulaminie naboru, a także stanowi wynik 

prawidłowo zastosowanej intensywności pomocy określonej dla danej grupy beneficjentów. 



 

39 

3. Rada może obniżyć kwotę wsparcia w stosunku do kwoty wnioskowanej, jeżeli: 

3.1. przedstawiona przez wnioskodawcę wysokość kosztów kwalifikowalnych, na podstawie 

której obliczył on kwotę wsparcia, została przez wnioskodawcę zawyżona w stosunku do 

wartości rynkowych lub jeżeli wśród kosztów operacji, wskazanych przez wnioskodawcę 

jako kwalifikowalne, znajdują się koszty, które zgodnie z przepisami prawa nie są 

kwalifikowalne, 

3.2. operacja, w wyniku dokonanej przez Radę oceny na podstawie kryteriów wyboru operacji, 

uzyskała określoną liczbę punktów, a ustalona kwota wsparcia zgodnie z ust. 2 nie pozwala 

tej operacji w całości zmieścić się w limicie środków wskazanym w ogłoszeniu o naborze.  

4. W przypadku sytuacji, o której mowa w ust. 3, pkt. 3.2 Rada może zwrócić się do wnioskodawcy 

o przedstawienie stanowiska dotyczącego ewentualnego obniżenia przez Radę kwoty wsparcia do 

takiej wysokości, która pozwoli jego operacji w całości zmieścić się w limicie środków wskazanym 

w ogłoszeniu o naborze, o ile takie obniżenie nie spowoduje wystąpienia efektu deadweight. 

5. Wnioskodawca powinien przedstawić swoje stanowisko w formie pisemnej w terminie 

wyznaczonym przez Radę nie dłuższym niż 14 dni kalendarzowych. 

6. W przypadku nie wyrażenia zgody przez wnioskodawcę na obniżenie kwoty wsparcia opisane w 

zapytaniu Rady, lub w przypadku bezskutecznego upływu terminu wyznaczonego przez Radę, 

kwotę wsparcia ustala się w wysokości obliczonej zgodnie z ust. 2.  

7. W przypadku wyrażenia przez wnioskodawcę, w wyznaczonym terminie i określonej formie, 

zgody na obniżenie kwoty wsparcia zgodnie z pytaniem Rady, Rada obniża kwotę wsparcia do 

wysokości pozwalającej tej operacji w całości zmieścić się w limicie środków. 

§ 34.  

Lista operacji  

1. Na podstawie wyników oceny formalnej i merytorycznej oraz ustalenia kwoty wsparcia dokonanej 

przez Radę sporządza się: 

1.1 listę operacji złożonych w ramach prowadzonego naboru; 

1.2 listę operacji spełniających warunki udzielenia wsparcia na wdrażanie LSR;  

1.3 listy operacji wybranych, ze wskazaniem, które z operacji mieszczą się w limicie środków 

wskazanym w ogłoszeniu o naborze lub w ogłoszeniu o naborze wniosków o powierzeniu 

grantu.   

1a. Listy wymienione w ust. 1 podpisuje Przewodniczący Rady Programowej lub Wiceprzewodniczący 

Rady Programowej, a w razie ich nieobecności wyznaczony na posiedzeniu Przewodniczący 

posiedzenia oraz sekretarz. 

2. W przypadku gdy dwie lub więcej operacji, które po ocenie według kryteriów wyboru operacji lub 

kryteriów wyboru grantobiorców otrzymały tę samą liczbę punktów, o ich kolejności na liście 

operacji wybranych decyduje liczba punktów w kryteriach strategicznych tj. rozstrzygających w: 
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2.1 Przedsięwzięciu nr 1.1 Wspólne inicjatywy, 1.2 Nasza wieś – ekologia, kultura, 

dziedzictwo, 1.3 Smart Villages – opracowanie lub wdrożenie rozwiązań na poziomie 

lokalnym w zakresie Poprawa dostępu do usług dla lokalnych społeczności (…) oraz 

1.4 Razem możemy więcej – wspieranie integracji, decyduje kolejno: 

a) Kryterium strategiczne – Operacja wpisana do koncepcji inteligentnej wsi, kryterium 

punkt 1.2, 

b) Kryterium strategiczne – Operacje dedykowane dla mieszkańców małych miejscowości 

i/lub dla grupy w niekorzystnej sytuacji, kryterium punkt 2.2,  

c) Kryterium strategiczne – Operacje dedykowane dla mieszkańców małych 

miejscowości i/lub dla grupy w niekorzystnej sytuacji, kryterium punkt 2.1. 

2.2 Przedsięwzięciu 1.3 Smart Villages – opracowanie lub wdrożenie rozwiązań  

na poziomie lokalnym, w zakresie Przygotowanie koncepcji inteligentnych wsi, 

decyduje kolejno: 

a) Kryterium strategiczne – Operacje dedykowane dla mieszkańców małych miejscowości 

i/lub dla grupy w niekorzystnej sytuacji, kryterium punkt 1.2, 

b) Kryterium strategiczne – Animacja lokalnej społeczności, kryterium punkt 2.1. 

2.3 Przedsięwzięciu nr 2.1 Infrastruktura – ważna dla funkcji społecznych, zdrowotnych, 

rekreacyjnych  decyduje kolejno: 

a) Kryterium strategiczne – Operacje dedykowane dla mieszkańców małych miejscowości 

i/lub dla grupy w niekorzystnej sytuacji, kryterium punkt 1.2,  

b) Kryterium strategiczne – Operacje dedykowane dla mieszkańców małych 

miejscowości i/lub dla grupy w niekorzystnej sytuacji, kryterium punkt 1.1. 

c) Kryterium strategiczne – Ochrona środowiska i/lub klimatu, kryterium punkt 3.1 

i/lub 3.2. 

2.4 Przedsięwzięciu nr 2.2 Śladami naszej przeszłości – kultura, zabytki, przyroda, 

decyduje kolejno: 

a) Kryterium strategiczne – Operacje dedykowane dla mieszkańców małych miejscowości 

i/lub dla grupy w niekorzystnej sytuacji, kryterium punkt 2.2. 

b) Kryterium strategiczne – Operacje dedykowane dla mieszkańców małych 

miejscowości i/lub dla grupy w niekorzystnej sytuacji, kryterium punkt 2.1. 

c) Kryterium strategiczne – Ochrona środowiska i/lub klimatu, kryterium punkt 4.1. 

d) Kryterium strategiczne – Ochrona zabytków, kryterium punkt 5.1. 

2.5 Przedsięwzięciu nr 3.1 Tworzenie, rozwój inicjatyw gospodarczych w tym innowacji  

w biznesie, decyduje kolejno: 

a) Kryterium strategiczne – Charakter działalności gospodarczej, kryterium punkt 1.1.  

b) Kryterium strategiczne – Typ wnioskodawcy, kryterium punkt 3.1 

2.6 Przedsięwzięciu nr 3.2 Różnicowanie funkcji małych gospodarstw rolnych, decyduje 

kolejno: 
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a) Kryterium strategiczne – Rodzaj operacji, kryterium punkt 1.1.  

b) Kryterium strategiczne – Powierzchnia gospodarstwa, kryterium punkt 2.1. 

3. W przypadku, gdy w dalszym ciągu po zastosowaniu ust. 2 operacje posiadają tę samą liczbę 

punktów o kolejności na liście decyduje kolejno: 

3.1 mniejsza wnioskowana kwota wsparcia, 

3.2 wcześniejsza data złożenia wniosku o wsparcie w systemie IT ARMIR, a w przypadku 

grantów w ESOW.  

4. Listy podawane są do wiadomości publicznej na stronie internetowej www.annaland.pl 

ROZDZIAŁ VI.  

Procedura zmiany wniosku o wsparcie lub umowy o przyznanie pomocy 

§ 35.  

Wniosek o zmianę wniosku o wsparcie objęty umową (opinia) 

1. Rada wydaje również opinie w przypadku zmiany wniosku o wsparcie w zakresie objętym umowy 

o przyznanie pomocy zawartej przez beneficjenta z Samorządem Województwa Opolskiego. 

2. Beneficjent składa do Stowarzyszenia wniosek z proponowanymi zmianami w zakresie  wybranej 

operacji.  

3.  Rada dokonuje weryfikacji poprawności wniosku poprzez ustalenie czy proponowana przez 

beneficjenta zmiana nie wpływa na ocenę operacji wg kryteriów wyboru oraz w żaden inny sposób 

nie wpływa na ocenę tej operacji dokonaną wcześniej przez Radę, Przewodniczący Rady informuje 

o wyniku weryfikacji.  

4. Po przekazaniu informacji Przewodniczący w terminie do 21 dni kalendarzowych od wpływu 

wniosku o zmianę zwołuje posiedzenie Rady w sprawie oceny tych zmian.  

5. Rada w trakcie posiedzenia wydaje:  

5.1 opinię negatywną, gdy na skutek zmian operacja nie będzie zgodna z LSR, zakresem 

tematycznym, lub z innymi warunkami wsparcia określonymi w ogłoszeniu o naborze,  

w tym zgodność z PS WPR, Wytyczną podstawkową i/lub Wytyczną szczegółową do 

wdrażania LSR, lub gdy w wyniku dokonanej zmiany operacja nie uzyskałaby w naborze, 

w którym została wybrana do realizacji, minimalnej liczby punktów wskazanej  

w ogłoszeniu o naborze, która była warunkiem wyboru operacji. Wydanie przez Radę 

opinii negatywnej skutkuje dla Beneficjenta zobowiązaniem do zrealizowania operacji  

w zakresie jakim wiąże go umowa o przyznania pomocy. 

5.2 opinię pozytywną, gdy na skutek zmian operacja nadal będzie zgodna z LSR, zakresem 

tematycznym, lub z innymi warunkami wsparcia określonymi w ogłoszeniu o naborze,  

w tym zgodność z PS WPR, Wytyczną podstawkową i/lub Wytyczną szczegółową do 

wdrażania LSR, a ponadto w wyniku zmiany operacja nadal uzyskałaby w naborze,  

w którym została wybrana, minimalną liczbę punktów wskazaną w ogłoszeniu o naborze, 

która była warunkiem wyboru operacji. 

http://www.annaland.pl/
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5a. Opinia wydawana jest po uprzednim przegłosowaniu jednolitego stanowiska przez  Radę 

Programową. Opinia w formie pisemnej podpisywana jest przez Przewodniczącego Rady lub 

Wiceprzewodniczącego Rady, a w razie ich nieobecności wyznaczonego na posiedzeniu  

Przewodniczącego posiedzenia oraz sekretarza. 

6. W terminie do 30 dni kalendarzowych od wpływu wniosku o zmianę biuro LGD informuje 

beneficjenta i ZW o wyniku tej oceny.  

7. Termin określony w ust. 6 może ulec wydłużeniu maksymalnie o 14 dni kalendarzowych  

w przypadku, gdy: 

7.1 zakres i dopuszczalność wnioskowanych przez beneficjenta zmian wiąże się  

z koniecznością zasięgnięcia przez LGD informacji Instytucji Wdrażającej/Zarządzającej 

PS WPR 2023-2027, 

7.2 posiedzenie Rady w sprawie ponownej oceny wg lokalnych kryteriów wyboru do zmian  

w umowie o przyznanie pomocy nie będzie mogło odbyć się z powodu braku wymaganego 

kworum w określonym terminie 21 dni.  

ROZDZIAŁ VII.  

Procedura odwoławcza od oceny i wyboru operacji przez Radę 

§ 36.  

Warunki wniesienia protestu od wyboru i oceny operacji w ramach LSR 

1. Wnioskodawcy przysługuje prawo wniesienia protestu od: 

1.1 negatywnego wyniku oceny spełnienia warunków udzielenia wsparcia na wdrażanie LSR 

albo 

1.2 wyniku oceny spełnienia kryteriów wyboru operacji, na skutek której operacja nie została 

wybrana, albo 

1.3 wyniku wyboru operacji, na skutek którego operacja nie mieści się w limicie środków 

przeznaczonych na udzielenie wsparcia na wdrażanie LSR w ramach danego naboru 

wniosków o wsparcie, lub  

1.4 ustalenia przez Radę kwoty wsparcia na wdrażanie LSR niższej niż wnioskowana. 

2. W przypadku gdy limit środków przeznaczony na udzielenie wsparcia na wdrażanie LSR w ramach 

danego naboru wniosków o wsparcie nie wystarcza na wybranie przez Radę danej operacji,  

ta okoliczność nie może stanowić wyłącznej przesłanki wniesienia protestu. 

§ 37.  

Termin i wymogi formalne wniesienia protestu 

1. Wnioskodawca może wnieść protest w terminie 7 dni od dnia doręczenia informacji o wyniku oceny 

jego operacji przez Radę. 

2. Wnioskodawca wnosi protest za pośrednictwem formularza, który stanowi załącznik nr 10 do 

Regulaminu, stanowiący odrębny dokument.  
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3. Protest zawiera: 

3.1 oznaczenie ZW właściwego do rozpatrzenia protestu, 

3.2 oznaczenie wnioskodawcy, 

3.3 numer wniosku o wsparcie oraz numer naboru wniosków o wsparcie, 

3.4 zakres wsparcia PS WPR w ramach wdrażania LSR, 

3.5 wskazanie:  

a) warunków udzielenia wsparcia na wdrażanie LSR lub kryteriów wyboru operacji  

– z których oceną wnioskodawca się nie zgadza, wraz z uzasadnieniem, lub w jakim 

zakresie wnioskodawca nie zgadza się z ustaleniem przez LGD kwoty wsparcia na 

wdrażanie LSR niższej niż wnioskowana, 

b) wskazanie zarzutów o charakterze proceduralnym w zakresie przeprowadzonej 

oceny, jeżeli zdaniem wnioskodawcy takie naruszenia miały miejsce, wraz  

z uzasadnieniem, 

3.6 ustalenia przez Radę kwoty wsparcia na wdrażanie LSR niższej niż wnioskowana, 

3.7 podpis wnioskodawcy lub osoby upoważnionej do jego reprezentowania, z załączeniem 

oryginału lub kopii dokumentu poświadczającego umocowanie takiej osoby 

do reprezentowania tego wnioskodawcy. 

4. Jeżeli pomimo prawidłowego pouczenia, zawartego w piśmie informującym wnioskodawcę  

o wynikach oceny operacji, protest został wniesiony: 

4.1 po terminie, lub  

4.2 bez spełnienia wymogów formalnych określonych w § 37 ust. 3 (wniesiony do SWO 

protest nie zawiera zarzutów odnoszących się do elementów wymienionych w tym 

przepisie), 

4.3 bez spełnienia innych wymogów formalnych niż wskazane w § 38 ust. 2, których pomimo 

prawidłowego wezwania do poprawienia, wnioskodawca w ogóle nie poprawił, lub 

przekazane uzupełnienia / poprawki nie usunęły wszystkich błędów formalnych, lub 

uzupełnienia zostały złożone po terminie określonym w wezwaniu, 

– protest zostaje pozostawiony bez rozpatrzenia, o czym wnioskodawca jest informowany pismem. 

5. Protest jest wnoszony przez wnioskodawcę osobiście za pośrednictwem LGD i rozpatrywany przez 

ZW. 

6. O wniesionym proteście na piśmie Zarząd LGD informuje ZW w terminie nie dłuższym niż 7 dni 

od dnia wniesienia protestu.  

7. Na prawo wnioskodawcy do wniesienia protestu nie wpływa negatywnie błędne pouczenie lub brak 

pouczenia o tym prawie i o sposobie wniesienia tego protestu. 
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§ 38.  

Uzupełnienia protestu i wstrzymanie biegu rozpatrywania 

1. W przypadku wniesienia protestu niespełniającego ww. wymogów formalnych lub zawierające 

oczywiste omyłki, biuro LGD wzywa wnioskodawcę do jego uzupełnienia lub poprawienia w nim 

oczywistych omyłek, w terminie 7 dni od dnia otrzymania wezwania, pod rygorem pozostawienia 

protestu bez rozpatrzenia i pouczając wnioskodawcę o możliwości wniesienia skargi do sądu 

administracyjnego na zasadach określonych w art. 22h Ustawy RLKS. 

2. Uzupełnienie protestu może nastąpić wyłącznie w zakresie: 

2.1 oznaczenia Zarządu Województwa Opolskiego, 

2.2 oznaczenia wnioskodawcy, 

2.3 numeru wniosku, 

2.4 podpisu wnioskodawcy, osoby upoważnionej do jego reprezentowania, lub dokumentu 

poświadczającego umocowanie takiej osoby do reprezentowania wnioskodawcy. 

3. Wezwanie do uzupełnienia protestu lub poprawienia w nim oczywistych omyłek wstrzymuje bieg 

terminu na weryfikację protestu przez Radę oraz przez Zarząd Województwa Opolskiego. 

4. Uzupełnienie protestu przez wnioskodawcę może dotyczyć wyłącznie wymogów formalnych,  

o których mowa ust. 2, niedopuszczalne jest uzupełnianie protestu w zakresie zarzutów,  

np. dodawanie nowych kryteriów oceny operacji, z których oceną wnoszący protest się nie zgadza 

lub podnoszenie nowych uchybień proceduralnych LGD. 

§ 39.  

Wycofanie protestu 

1. Wnioskodawca może wycofać protest do czasu zakończenia rozpatrywania protestu przez ZW. 

2. Wycofanie protestu następuje przez złożenie odpowiednio do biura LGD albo  

ZWoświadczenia o wycofaniu protestu. 

3. W przypadku wycofania protestu przez wnioskodawcę protest pozostawia się bez rozpatrzenia. 

4. W przypadku wycofania protestu: 

4.1 ponowne jego wniesienie jest niedopuszczalne, 

4.2 wnioskodawca nie może wnieść skargi do sądu administracyjnego. 

§ 40.  

Weryfikacja dokonanej oceny wniosku o wsparcie po wniesionym proteście 

1. Po otrzymaniu protestu, Rada w terminie 14 dni od daty jego otrzymania, weryfikuje wyniki 

dokonanej przez siebie oceny operacji w zakresie warunków, kryteriów i zarzutów, podnoszonych 

w proteście przez wnioskodawcę. 

2. Weryfikacja protestu jest przeprowadzana bezpośrednio na posiedzeniu Rady LGD. 

3. W sprawie zwołania posiedzenia Rady LGD, złożenia oświadczeń o bezstronności, protokołowania 

posiedzenia, dokonywania innych czynności formalnych i organizacyjnych w trakcie posiedzenia 

Rady LGD, stosuje się zapisy Regulaminu Rady.  
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4. Protesty spełniające warunki formalne, są poddawane ocenie, w celu: 

4.1 ustalenia zakresu protestu, czyli rodzaju i zakresu zarzutów wnioskodawcy do dokonanej 

przez Radę LGD oceny operacji oraz weryfikacji tej oceny dokonanej w odniesieniu do 

tych elementów, które zostały zakwestionowane przez wnioskodawcę w proteście, 

4.2 ustalenia wyniku weryfikacji oceny, czyli ustalenia czy i w jakim zakresie protest zostanie 

uwzględniony. 

5. Ustalenie wyniku, polega na:  

5.1 dokonaniu zmiany podjętego rozstrzygnięcia, co skutkuje: 

a) skierowaniem operacji do właściwego etapu oceny, albo 

b) wybraniem operacji i dokonaniem aktualizacji listy operacji wybranych,  

oraz przekazaniem informacji o podjętym rozstrzygnięciu wnioskodawcy i ZW, albo 

5.2 skierowaniu protestu wraz z otrzymaną od wnioskodawcy dokumentacją do ZW, przy 

czym do przekazywanego protestu i dokumentacji dołącza się stanowisko Rady LGD 

dotyczące braku podstaw do zmiany podjętego rozstrzygnięcia – o przekazaniu protestu  

i dokumentacji do ZW, biuro LGD informuje się wnioskodawcę. 

§ 41.  

Rozpatrywanie protestu przez Zarząd Województwa Opolskiego 

1. ZW rozpatruje protest w terminie i trybie opisanym w Ustawie RLKS. 

2. W przypadku uwzględnienia protestu ZW kieruje wniosek o wsparcie do LGD w celu: 

2.1 uwzględnienia stanowiska ZW w zakresie spełnienia warunków udzielenia wsparcia na 

wdrażanie LSR i dokonania oceny operacji przy zastosowaniu kryteriów wyboru operacji 

oraz w celu ustalenia kwoty wsparcia na wdrażanie LSR – w przypadku gdy uwzględnienie 

protestu dotyczy spełnienia warunków udzielenia wsparcia na wdrażanie LSR,  

2.2 ponownej oceny operacji w zakresie kryteriów wyboru operacji lub w zakresie ustalenia 

kwoty wsparcia na wdrażanie LSR, z których oceną lub ustaleniem wnioskodawca się nie 

zgadza, oraz stosownej aktualizacji listy operacji – w przypadku gdy uwzględnienie 

protestu dotyczy spełnienia kryteriów wyboru operacji lub ustalenia kwoty wsparcia na 

wdrażanie LSR. 

§ 42.  

Ponowna ocena protestu przez Radę 

1. Po otrzymaniu rozstrzygnięcia ZW uwzględniającego protest, zwoływane jest posiedzenie Rady  

w celu dokonania ponownej oceny operacji, której dotyczył protest. 

2. Ponowna weryfikacja protestu jest przeprowadzana bezpośrednio na posiedzeniu Rady. 

3. W sprawie zwołania posiedzenia Rady, złożenia oświadczeń o bezstronności, protokołowania 

posiedzenia, dokonywania innych czynności formalnych i organizacyjnych w trakcie posiedzenia 

Rady, stosuje się zapisy Regulaminu Rady.  

4. Rada Programowa: 
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4.1 w przypadku, gdy protest dotyczył zgodności operacji z warunkami udzielenia wsparcia  

na wdrażanie LSR: 

a) uwzględnia protest w zakresie spełnienia warunków udzielenia wsparcia na wdrażanie 

LSR, 

b) dokonuje oceny operacji przy zastosowaniu kryteriów wyboru operacji, 

c) ustala kwotę wsparcia na wdrażanie LSR. 

4.2 w przypadku, gdy protest dotyczył oceny operacji według kryteriów wyboru operacji lub  

w tym zakresie został uwzględniony przez ZW i przekazany do ponownej oceny: Rada 

dokonuje ponownej oceny operacji w zakresie zakwestionowanych w proteście kryteriów 

wyboru operacji, a w przypadku uwzględnienia protestu Rada zmienia ocenę  

w oprotestowanym kryterium oraz stosownie do sytuacji dokonuje korekt na liście operacji 

wybranych, 

4.3 w przypadku gdy protest dotyczył ustalenia kwoty wsparcia i w tym zakresie został 

uwzględniony przez ZW i przekazany do ponownej oceny, Rada dokonuje ponownej 

weryfikacji w zakresie ustalenia kwoty wsparcia, a w przypadku uwzględnienia protestu – 

koryguje wcześniejszą ocenę w zakresie ustalenia kwoty wsparcia dla przedmiotowej 

operacji. 

5. W przypadku gdy w wyniku ponownej oceny operacji Rada podtrzymuje pierwotną ocenę  

w zakresie kryteriów wyboru operacji lub ustalonej kwoty wsparcia (ponownie negatywnie ocenia 

wniosek o wsparcie w zakresie spornych kryteriów, lub utrzymuje decyzję w sprawie ustalonej, 

niższej niż wnioskowana kwota wsparcia), do wnioskodawcy wysyła się pismo informujące  

o wyniku ponownej oceny protestu. Pismo zawiera pouczenie o możliwości wniesienia skargi do 

sądu administracyjnego na zasadach określonych w art. 22h Ustawy RLKS.  

6. O wyniku ponownej oceny przez Radę biuro LGD informuje wnioskodawcę i ZW oraz dokonuje  

aktualizacji list wyboru operacji. 

§ 43.  

Obliczanie terminów i wyłączenia w rozpatrzeniu protestu 

1. Do procedury odwoławczej, o której mowa w niniejszym rozdziale, stosuje się przepisy ustawy  

z dnia 14 czerwca 1960 – Kodeks postępowania administracyjnego dotyczące doręczeń i sposobu 

obliczania terminów. 

2. W weryfikacji wyników dokonanej oceny, o której mowa w § 41, a także w ponownej ocenie,  

o której mowa w § 42, nie mogą brać udziału osoby, które były zaangażowane w przygotowanie 

operacji – w tym zakresie, zgodnie z przepisami art. 24 § 1 pkt 1-4, 6 i 7 ustawy z dnia 14 czerwca 

1960 r. – Kodeks postępowania administracyjnego stosuje się odpowiednio. 
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ROZDZIAŁ VIII.  

Procedura odwoławcza od wyboru i oceny grantobiorców przez Radę 

§ 44.  

Odwołania od oceny Rady w sprawie wniosku o powierzenie grantu 

1. Grantobiorcy służy odwołanie od: 

1.1 negatywnej oceny zgodności z Lokalną Strategią Rozwoju wnioskowanego do realizacji 

zadania lub/i 

1.2 nieuzyskania minimalnej liczby punktów, których uzyskanie jest niezbędne do wyboru 

zadania lub/i 

1.3 wyniku wyboru, który powoduje, że zadanie nie mieści się w limicie środków wskazanych  

w ogłoszeniu o naborze wniosków o powierzenie grantów lub/i 

1.4 zmniejszenia w wyniku weryfikacji przez Radę, kwoty wnioskowanej przez grantobiorcę 

na realizację zadania. 

2. Odwołanie nie przysługuje od odrzucenia wniosku z przyczyn formalnych. 

3. Odwołanie składa się za pośrednictwem biura Stowarzyszenia w terminie 7 dni od dnia doręczenia 

pisma informującego o wyniku wyboru zadania grantowego (stanowiący załącznik nr 11 do 

niniejszego Regulaminu). 

4. Doręczenie pism następuje w formie: listu poleconego za potwierdzeniem odbioru lub osobistego 

odbioru pisma przez wnioskodawcę w biurze Stowarzyszenia. 

5. Odwołanie jest wnoszone w formie pisemnej i zawiera: 

5.1 oznaczenie organu właściwego do rozpatrzenia odwołania, 

5.2 oznaczenie grantobiorcy, 

5.3 numer wniosku o powierzenie grantu nadany przez LGD, 

5.4 wskazanie kryteriów wyboru grantobiorców, z których oceną Grantobiorca  się nie zgadza, 

wraz z uzasadnieniem, 

5.5 w przypadku odwołania od negatywnej oceny w zakresie zgodności z celami LSR, 

wskazanie,  

w jakim zakresie Grantobiorca nie zgadza się z oceną oraz uzasadnienie stanowiska, 

5.6 podpis osoby upoważnionej do reprezentowania Grantobiorca wnoszącego odwołanie lub 

jego Pełnomocnika. 

6. W przypadku oczywistych omyłek lub braków formalnych wskazanych w ust. 5 wzywa się 

grantobiorcę do uzupełnienia odwołania w terminie 3 dni kalendarzowych licząc od dnia otrzymania 

zawiadomienia drogą elektroniczną. 

7. Odwołanie pozostawia się bez rozpatrzenia w sytuacji gdy: 

7.1 odwołanie wpłynie po terminie określonym w pouczeniu o możliwości złożenia 

odwołania; 

7.2 negatywna ocena dotyczy niezgodności zadania z celem projektu grantowego. 
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8. W sytuacji uznania zasadności odwołania biuro Stowarzyszenia niezwłocznie przekazuje Radzie 

wnioski o powierzenie grantu, co do których wpłynęły odwołania, do ponownej oceny. 

9. Rada w terminie do 21 dni kalendarzowych od momentu wpłynięcia odwołania, dokonuje ponownej 

oceny zadania i w sytuacji uznania zasadności odwołania: 

9.1 podejmuje rozstrzygniecie w formie uchwały, 

9.2 sporządza nową listę rankingową zadań, 

9.3 wybrane zadanie wchodzi do wsparcia do wysokości limitu Projektu grantowego. 

10. Po rozpatrzeniu wszystkich odwołań w terminie 7 dni kalendarzowych biuro: 

10.1 przekazuje drogą elektroniczną do grantobiorcy ubiegających o powierzenie grantu 

ostateczną informację o wybranych zadaniach mieszczących się w dostępnym limicie 

środków przeznaczonych na realizację Projektu grantowego, 

10.2 zamieszcza na stronie internetowej aktualną listę rankingową zadań z uwzględnieniem 

pozytywnie rozpatrzonych na korzyść grantobiorcy składających odwołanie rozstrzygnięć 

wraz z informacją o zadaniach mieszczących się w dostępnym limicie środków 

przeznaczonych na realizację Projektu grantowego.  

11. Rozstrzygnięcia Rady w sprawie rozpatrywanych odwołań są ostateczne. 

ROZDZIAŁ IX. Dokumentacja 

§ 45.  

Upublicznienie informacji i dokumentów wytworzonych w LGD 

1. Dokumentacja konkursowa związana z naborem wniosków o wsparcie oraz oceną i wyborem 

operacji, która nie została przekazana do ZW, przechowywana jest w Biurze LGD.  

2. Ogłoszenia o naborze wniosków o wsparcie, listy operacji oraz inne dokumenty publikowane 

na stronie LGD, podlegają archiwizacji na stronie internetowej LGD. 

3. Pozostałe dokumenty wytworzone w procesie obsługi wniosku o wsparcie lub wyboru operacji,  

są przechowywane i archiwizowane w LGD, zgodnie z wewnętrznymi regulacjami.  

4. Regulacje, o których mowa w ust. 3, muszą być zgodne z przepisami o ochronie danych osobowych. 

5. Wnioskodawca ma prawo wglądu w dokumenty związane z oceną złożonego przez niego wniosku 

o wsparcie, w szczególności do wykonania kserokopii lub fotokopii dokumentów związanych  

z oceną jego wniosku. 

6. Dokumenty, o których mowa w ust. 1, udostępniane są zainteresowanemu w Biurze LGD.  

7. LGD udostępniając dokumenty, o których mowa w ust. 1, zachowuje zasadę anonimowości osób 

dokonujących oceny wniosku o wsparcie. 

8. Dostęp przez osoby trzecie do dokumentów i informacji związanych z oceną wniosków o wsparcie 

stanowiących informację publiczną odbywa się zgodnie z zasadami wynikającymi z ustawy z dnia 

6 września 2001 r. o dostępie do informacji publicznej. 

9. W procesie: 

9.1 naboru wniosków o wsparcie oraz oceny i wyboru operacji; 
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9.2 gromadzenia i upubliczniania dokumentów związanych z procesem naboru wniosków  

o wsparcie i wyboru operacji, 

9.3 udostępniania wnioskodawcy dokumentów związanych z oceną jego wniosku o wsparcie, 

9.4 prowadzenia korespondencji z wnioskodawcą, 

9.5 gromadzenia i przechowywania w Biurze LGD w postaci papierowej lub na nośnikach 

informatycznych innych zbiorów lub baz danych, 

– LGD zapewnia bezpieczeństwo danych osobowych, zgodnie z przepisami o ochronie danych      

   osobowych.  

ROZDZIAŁ X.  

Kryteria wyboru operacji i kryteria wyboru grantobiorców 

§ 46.  

Postanowienia ogólne dotyczące procedury ustalania niebudzących wątpliwości 

interpretacyjnych kryteriów wyboru operacji i konkursów grantowych. 

1. Procedura obejmuje ogół regulacji, stanowiących podstawę przygotowania przez LGD 

„niebudzących wątpliwości interpretacyjnych kryteriów wyboru operacji”. 

2. W przypadku wsparcia na wdrażanie LSR, LGD dokonuje wyboru operacji spośród operacji  

i konkursów, które spełniającą warunki o których mowa w art. 21 ust. 1 pkt 1, przy zastosowaniu 

kryteriów wyboru operacji i  kryteriów wyboru grantobiorców, które są ustalane przez LGD.  

3. LGD może: 

3.1 zastosować kryteria wyboru operacji i konkursów grantowych: 

a) dostępowe, których spełnienie warunkuje udzielenie wsparcia w zależności od zakresu 

wsparcia,  

b) rankingujące, których zastosowanie pozwala ustalić kolejność przysługiwania pomocy przy 

czym Stowarzyszenie dzieli kryteria rankingujące na: 

− merytoryczne,  

− strategiczne.  

3.2 określić minimum punktowe dla danych kryteriów wyboru operacji. 

§ 47.  

Sposób opracowania kryteriów wyboru operacji i konkursów 

1. LGD przygotowuje kryteria wyboru operacji i kryteria wyboru grantobiorców, które muszą być: 

1.1 logicznie powiązane ze stwierdzonymi potrzebami, określonymi celami oraz przyjętymi 

wskaźnikami produktu i rezultatu zapisanymi w LSR, 

1.2 przejrzyste, obiektywne i niedyskryminujące,  

1.3 mierzalne oraz powinny posiadać dodatkowe opisy i definicje, pozwalające na ich właściwe 

zrozumienie i zastosowanie, 

1.4 dookreślone w zakresie spełniania warunków przyznania określonej liczby punktów. 
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2. LGD stosuje kategorie kryteriów określone w LSR w Rozdziale VII. Sposób wyboru i oceny operacji 

oraz sposób ustanawiania kryteriów wyboru oraz co najmniej dwa kryteria wyboru operacji spośród 

niżej wskazanych kategorii kryteriów: 

2.1 umożliwiających wybór przez LGD najlepszych koncepcji SV, w ramach których projekty będą 

premiowane lub premiowanie projektów z każdej koncepcji SV, na przygotowanie której LGD 

zarezerwowała środki LSR, 

2.2 zapewniających racjonalne gospodarowanie zasobami lub ograniczających presję  

na środowisko, 

2.3 dedykowanych dla mieszkańców obszarów wiejskich, wykluczonych społecznie ze względu na 

przynależność do zdiagnozowanych w LSR grup w niekorzystnej sytuacji, 

2.4 realizowanych przez młode kobiety prowadzące lub współprowadzące gospodarstwo rolne  

w ramach zakresów: tworzenie gospodarstw agroturystycznych, gospodarstw opiekuńczych, 

zagród edukacyjnych i krótkich łańcuchów dostaw żywności oraz rozwój gospodarstw 

agroturystycznych, gospodarstw opiekuńczych, zagród edukacyjnych i krótkich łańcuchów 

dostaw żywności realizowanych w partnerstwie (z wyłączeniem operacji, które z zasady są 

realizowane w partnerstwie np. operacje w zakresie start albo rozwój krótkich łańcuchów 

dostaw żywności), 

2.5 premiujących realizację operacji w partnerstwie, z wyłączeniem operacji, które z zasady są 

realizowane w partnerstwie np. operacje w zakresach start KŁŻ albo rozwój KŁŻ, 

2.6 zintegrowanych (łączące różne dziedziny, tematyki, gospodarki, w celu kompleksowego 

zaspokojenia zdiagnozowanych potrzeb społeczności), 

2.7 innowacyjnych, gdzie innowacja jest określona na poziomie LSR (z uwzględnieniem stopnia 

rozwoju danego obszaru), 

2.8 wykorzystujących lokalny potencjał (najlepiej endemiczny) tj. np. zasoby naturalne, w tym 

przyrodnicze, lokalizację, dziedzictwo lokalne, w tym kulinarne, popyt na szczególnego rodzaju 

usługi (np. srebrna gospodarka lub usługi opiekuńcze nad dziećmi itp.), 

2.9 zapewniających tworzenie nowych miejsc pracy oraz zatrudnienie na nich pracowników, jeżeli taką 

deklarację złożył wnioskodawca w celu uzyskania dodatkowych punktów za spełnienie kryteriów 

wyboru operacji. 

§ 48.  

Konsultacje społeczne w tym zmiana i zatwierdzenie kryteriów  

1. Przygotowane Kryteria wyboru operacji– przed ich zatwierdzeniem, zostaną poddane konsultacjom 

wewnętrznym i zewnętrznym, w tym m. in. przez ich publikację na stronie internetowej LGD lub 

przy zastosowaniu metod partycypacyjnych. 

2. Zasadę konsultacji kryteriów wyboru operacji przed ich zatwierdzeniem, o której mowa w ust. 1. 

stosuje się odpowiednio w przypadku zmiany kryteriów wyboru operacji. 
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3. Konsultacja kryteriów wyboru operacji przed ich zatwierdzeniem przez Walne Zebranie Członków 

ma na celu: 

3.1 wypracowanie kryteriów wyboru operacji, które pozwolą wyłonić operacje najpełniej 

wpisujące się w realizację przedsięwzięć i celów LSR; 

3.2 wypracowanie precyzyjnych i zrozumiałych dla wnioskodawców kryteriów, które w toku ich 

stosowania nie będą budzić wątpliwości interpretacyjnych wśród wnioskodawców, a także 

innych zainteresowanych podmiotów i organów (wypracowanie niebudzących wątpliwości 

interpretacyjnych kryteriów wyboru operacji. Uniknięcie błędów w konstrukcji kryteriów 

wyboru operacji polegających zwłaszcza na użyciu niejasnych lub nieostrych (mało 

precyzyjnych pojęć)). 

4. Kryteria wyboru operacji podlegają zmianie w przypadku: 

4.1 wskazania błędów w sformułowaniu poszczególnych kryteriów przez Zarząd Województwa; 

4.2 wniosku Przewodniczącego Rady o dokonanie zmiany kryteriów, w związku z wątpliwościami 

interpretacyjnymi w czasie oceny operacji przez Radę, 

4.3 wskazania błędów w sformułowaniu kryteriów w czasie prowadzonych konsultacji 

wewnętrznych i zewnętrznych o których mowa w ust. 1.  

5. Za prawidłowy przebieg procedury przygotowania kryteriów wyboru operacji i wprowadzania 

zmian do tych kryteriów odpowiedzialne jest LGD. 

6. Podjęcie uchwały w sprawie zatwierdzenia lokalnych kryteriów wyboru operacji oraz zmiany tych 

kryteriów, należy do kompetencji Walnego Zebrania Członków.  

7. Zatwierdzone kryteria wyboru operacji a także ich zmiany są publikowane  na stronie internetowej 

LGD.  

§ 49.  

Procedura ustalania i zmiany kryteriów wyboru grantobiorców 

1. LGD przygotowuje projekt kryteriów wyboru grantobiorców. Przygotowane kryteria wyboru muszą 

być: 

1.1 logicznie powiązane ze stwierdzonymi potrzebami, określonymi celami oraz przyjętymi 

wskaźnikami produktu i rezultatu zapisanymi w LSR, 

1.2 przejrzyste, obiektywne i niedyskryminujące,  

1.3 mierzalne oraz powinny posiadać dodatkowe opisy i definicje, pozwalające na ich właściwe 

zrozumienie i zastosowanie, 

1.4 dookreślone w zakresie spełniania warunków przyznania określonej liczby punktów. 

2. Przygotowane Kryteria wyboru grantobiorców – przed ich zatwierdzeniem, zostaną poddane 

konsultacjom wewnętrznym i zewnętrznym, w tym m. in. przez ich publikację na stronie 

internetowej LGD lub przy zastosowaniu metod partycypacyjnych. 
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3. Zasadę konsultacji kryteriów wyboru grantobiorców przed ich zatwierdzeniem, o której mowa 

w ust. 2. stosuje się odpowiednio w przypadku zmiany kryteriów wyboru grantobiorców. 

4. Konsultacja kryteriów wyboru grantobiorców przed ich zatwierdzeniem przez Radę ma na celu: 

4.1 wypracowanie kryteriów grantobiorców, które pozwolą wyłonić wnioski najpełniej wpisujące 

się w realizację przedsięwzięć i celów LSR, 

4.2 wypracowanie precyzyjnych i zrozumiałych dla wnioskodawców kryteriów wyboru 

grantobiorców, które w toku ich stosowania nie będą budzić wątpliwości interpretacyjnych 

wśród wnioskodawców, a także innych zainteresowanych podmiotów i organów 

(wypracowanie niebudzących wątpliwości interpretacyjnych kryteriów wyboru grantobiorców. 

Uniknięcie błędów w konstrukcji kryteriów wyboru grantobiorców, polegających zwłaszcza na 

użyciu niejasnych lub nieostrych pojęć). 

5. Kryteria wyboru grantobiorców podlegają zmianie w przypadku (m.in.): 

5.1 wniosku Przewodniczącego Rady o dokonanie zmiany kryteriów, w związku z wątpliwościami 

interpretacyjnymi w czasie oceny wniosków grantowych przez Radę, 

5.2 wskazania błędów w sformułowaniu kryteriów w czasie prowadzonych konsultacji 

wewnętrznych i zewnętrznych o których mowa w ust. 2.  

6. Za prawidłowy przebieg procedury przygotowania kryteriów wyboru grantobiorców  

i wprowadzania zmian do tych kryteriów odpowiedzialne jest  LGD. 

7. Podjęcie uchwały w sprawie zatwierdzenia kryteriów wyboru grantobiorców oraz zmiany tych 

kryteriów, należy do kompetencji Walnego Zebrania Członków.  

8. Zatwierdzone kryteria wyboru grantobiorców, a także ich zmiany są publikowane  na stronie 

internetowej LGD.  

ROZDZIAŁ XI. PRZEPISY KOŃCOWE 

§ 50.  

Zmiana Regulaminu Wdrażania 

1. Zmiana Regulaminu dokonywana jest uchwałą Zarządu LGD i wymaga uzgodnienia z ZW na 

zasadach określonych w umowie ramowej zawartej między LGD a ZW, o której mowa w art. 14 

ustawy RLKS. 

2. Po uzgodnieniach z ZW zmieniony Regulamin podlega niezwłocznej publikacji na stronie 

internetowej LGD. 

3. W przypadku, gdy zmiana Regulaminu, w tym procedury ma miejsce w okresie pomiędzy datą 

publikacji ogłoszenia o naborze wniosków o wsparcie a dniem upływu terminu składania wniosków 

o wsparcie w ramach tego naboru, do oceny i wyboru operacji w ramach tego naboru stosuje się 

procedurę w brzmieniu obowiązującym w dniu ogłoszenia naboru wniosków o wsparcie. 

4. Przepis ust. 3 stosuje się odpowiednio w przypadku: 
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4.1 dokonywania przez LGD weryfikacji dokonanej przez siebie oceny operacji na podstawie art. 

22c ust. 3 Ustawy RLKS w związku z wniesieniem protestu; 

4.2 uwzględnienia protestu przez ZW i konieczności dokonania przez LGD czynności, o których 

mowa w art. 22e ust. 2 Ustawy RLKS, 

4.3 uwzględnienia przez sąd administracyjny skargi wnioskodawcy i konieczności dokonania 

przez LGD czynności, o których mowa w art. 22h ust. 9 pkt 1 ustawy RLKS.  

§ 51.  

Wykaz załączników 

Integralną cześć Regulaminu stanowią:  

1.1 załącznik nr 1 – Wniosek o powierzenie grantu 

1.2 załącznik nr 2 – Wniosek o rozliczenie grantu  

1.3 załącznik nr 3 – Umowa o powierzenie grantu 

1.4 załącznik nr 4 –  Rejestr powiązań i przynależności Członka Rady Programowej 

1.5 załącznik nr 5 – Formularza - Oświadczenie o interesach i powiązaniach członka Rady 

1.6 załącznik nr 6 – Karta oceny formalnej wniosku o wsparcie / powierzenie grantu 

1.7 załącznik nr 7 –  Karta oceny merytorycznej w zakresie spełnienia warunków udzielenia 

wsparcia (w tym zgodności z LSR i PS WPR 2023-2027) 

1.8 załącznik nr 8 – Karta oceny merytorycznej w zakresie zgodności operacji z kryteriami 

wyboru operacji 

1.9 załącznik nr 9 – Karta oceny merytorycznej w zakresie zgodności z kryteriami wyboru 

grantobiorców 

1.10 załącznik nr 10 – Wniosek o ponowną ocenę operacji (Protest)  

1.11 załącznik nr 11 – Wniosek o ponowną ocenę grantu (Odwołanie) 

1.12 załącznik nr 12 – Formularz – Uchwała Rady Programowej Stowarzyszenia Kraina św. 

Anny w sprawie wyboru operacji / wyboru grantobiorców  

1.13 załącznik nr 13 – Formularz – Lista operacji spełniających warunki udzielenia wsparcia 

na wdrażanie LSR 

1.14 załącznik nr 14 – Formularz – Lista operacji wybranych ze wskazaniem, które operacje 

mieszczą się w limicie środków wskazanym w ogłoszeniu o naborze 

§ 52.  

Postanowienia porządkowe i końcowe 

1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie decyzje podejmuje Rada  

w głosowaniu jawnym, zwykłą większością głosów, przy obecności na posiedzeniu  

co najmniej połowy członków kierując się postanowieniami Statutu Stowarzyszenia, Regulaminem 

Rady Programowej na lata 2023-2027, innymi przepisami prawa lub normami zwyczajowymi mając 

na uwadze interes Stowarzyszenia. 
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2. Regulamin Wdrażania LSR Stowarzyszenia Kraina św. Anny na lata 2023-2027 zatwierdza  

i zmienia Zarząd Stowarzyszenia. 


